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 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Maz. zwane dalej „Centrum”  w 2025 r. realizowało zadania w 
ramach czterech podstawowych obszarów swojej działalności: pieczy zastępczej, pomocy społecznej, przeciwdziałania przemocy 
domowej, rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych. Realizowało także projekty „Tomaszowskie Centrum Usług 
Środowiskowych” wspólnie z partnerami publicznymi i niepublicznymi, dofinansowywane z środków unijnych (Europejski 
Fundusz Społeczny), którego celem jest rozwój, podnoszenie poziomu i zwiększenie dostępności usług na rzecz osób starszych i 
niepełnosprawnych. Ponadto kontynuowało realizację programu specjalnego Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych -  „Aktywny samorząd” ukierunkowanego na aktywizację zawodową i społeczną osób niepełnosprawnych. 
Kolejny – czwarty- rok realizowany przez Centrum wspólnie z Domem Pomocy Społecznej Nr 2 w Tomaszowie Mazowieckim, 
był program „Opieka wytchnieniowa” finansowany w całości z Funduszu Solidarnościowego. 

 
1. Piecza zastępcza 

Ogółem w pieczy zastępczej na terenie powiatu w 2025 roku przebywało 241 dzieci, w tym w rodzinnej pieczy 202, a w 
instytucjonalnej 39. Średnio miesięcznie w ciągu roku w rodzinnej pieczy zastępczej przebywało ok. 175 dzieci, w 
placówkach 30. Ponadto, 7 dzieci z powiatu tomaszowskiego przebywało w palcówkach w innych powiatach. Dokładnie 
obrazują ten stan poniższe zestawienia i tabele sporządzone według danych na ostatni dzień roku.  
1. 1. Rodzinna piecza zastępcza 
Rodziny zastępcze ogółem/ilość dzieci ogółem (stan na 31.12)     -      105/143                         
w tym: 
rodziny spokrewnione                                                                       -       71/95 
rodziny niezawodowe                                                                        -       31/37 
rodziny zawodowe                                                                             -         3/11 
w tym: 
pełniące funkcję pogotowia rodzinnego                                            -          2/10 
oraz specjalistyczna                                                                           -          1/1 
oraz 



                                           

 
 

3 

 
 
 
 

 

rodzinne domy dziecka                                                                        -        4/28 
Łączny koszt realizacji zadania                                                             -    3 463 436 ( w tym 208 588 – dotacja rządowa) zł. 
Do podstawowych zadań Centrum w odniesieniu do rodzinnej pieczy zastępczej należy, przede wszystkim, pozyskiwanie kandydatów do 

sprawowania pieczy zastępczej, organizowanie szkoleń, realizowanie świadczeń pieniężnych, wizytowanie i nadzorowanie 
funkcjonowania, dokonywanie okresowej  oceny sytuacji dziecka i oceny rodziny zastępczej oraz występowanie z powództwem o alimenty 
na rzecz dzieci, a także organizowanie specjalistycznego wsparcia doradczego (psychologiczne i pedagogiczne). 

 
Lata Rodziny zastępcze – ilość 

rodzin/ilość dzieci (stan na 
31.12) 

Rodzinne domy dziecka – ilość 
domów/ilość dzieci (stan na dzień 
31.12.) 

Łącznie – ilość dzieci 

2021 112/152 3/25 177 
2022 114/161 3/24 185 
2023 113/149 4/26 175 
2024 112/148 4/28 176 
2025 105/143 4/28 171 

 
1. 2. Instytucjonalna piecza zastępcza.  
Instytucjonalną pieczę zastępczą tworzyły w powiecie tomaszowskim 3 placówki opiekuńczo-wychowawcze: 
1) placówka opiekuńczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego i interwencyjnego  -                                       14 miejsc (11/3),  
2) 2 placówki opiekuńczo-wychowawcze typu rodzinnego    -                                                                        16 miejsc,      
Łączny koszt realizacji zadania                                              -                      2 860 627 (w tym  334 566 - dotacja rządowa) zł. 
 
Do podstawowych zadań Centrum w odniesieniu do instytucjonalnej pieczy zastępczej należy kierowanie dzieci do placówek 

opiekuńczo-wychowawczych, udział w dokonywaniu okresowej oceny sytuacji dziecka oraz występowanie z powództwem o alimenty. 
Ponadto Centrum sprawuje nadzór merytoryczny nad funkcjonowaniem tych zasobów oraz prowadzi obsługę organizacyjną, w tym 
finansowo-księgową  i kadrową placówek typu rodzinnego. 
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Lata Placówka socjalizacyjno-interwencyjna 
- ilość dzieci na dzień 31 grudnia 

Placówki rodzinne – ilość 
dzieci na dzień 31 grudnia 

Łącznie 

2021 13 16 29 
2022 13 15 28 
2023 16 16 32 
2024 14 17 31 
2025 13 18 31 

 
 Ponadto, na koniec roku 6 dzieci przebywało w placówkach na terenie innych powiatów. 
 
1. 3. Usamodzielnianie wychowanków. 
W okresie objętym sprawozdaniem program usamodzielnienia realizowało 60 wychowanków opuszczających rodziny 

zastępcze oraz 15  placówki opiekuńczo-wychowawcze i 2 opuszczających placówki działające na podstawie innych przepisów. 
W ramach programu usamodzielnienia wychowankowie otrzymują świadczenie pieniężne na kontynuowanie nauki, 
jednorazowe świadczenie oraz  pomoc rzeczową na tzw. zagospodarowanie się po opuszczeniu rodziny lub placówki. Mogą 
także liczyć na miejsce w mieszkaniu treningowym oraz pomoc w uzyskaniu  mieszkania i zatrudnienia. 

Łączny koszt realizacji zadania                                                 -                                                                                 632 845  zł. 
 
W odniesieniu do usamodzielniania wychowanków Centrum nadzoruje realizację programu usamodzielnienia, ustala uprawnienia i 

realizuje świadczenia pieniężne i rzeczowe.  
Lata Ilość wychowanków objętych 

programem usamodzielnienia 
2021 114 
2022 100 
2023 92 
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2024 83 
2025 77 

 
Od 2016 r. w powiecie tomaszowskim realizowany jest projekt „Przez studia do integracji” w ramach, którego 

wychowankowie kontynuujący naukę na poziomie wyższym otrzymują zwiększoną  pomoc finansową. W roku 
sprawozdawczym w projekcie brało udział 15 wychowanków. 

 Od 2018. roku realizowany jest także kolejny projekt adresowany do wychowanków - „Przez mieszkanie chronione do 
integracji”.    W ramach projektu Centrum prowadziło w ub. roku 2 mieszkania treningowe z 3 miejscami.  Łącznie w 2025 
roku z pobytu w mieszkaniach treningowych skorzystały 4 osoby.  

1. 4. Inne działania związane z pieczą zastępczą. 
1. 4. 1. Placówki wsparcia dziennego 

 Powiat wspiera finansowo działalność dwóch placówek wsparcia dziennego o zasięgu ponadgminnym, prowadzonych 
przez organizacje społeczne. W 2025 r. ze wsparcia skorzystały dwie placówki. Jedną, przeznaczoną dla dzieci i młodzieży z 
rodzin dotkniętych patologią społeczną, prowadzi Oddział Powiatowy TPD – dla 45 dzieci, a drugą, integracyjno-
środowiskową, prowadzi Stowarzyszenie Rodzin Dzieci i Osób Niepełnosprawnych – dla 30 dzieci. 

Kwota wydatkowanych przez powiat środków na ten cel w 2025 r. to 55 tys. zł. 
Centrum jest odpowiedzialne za przeprowadzenie konkursu na realizację zadania oraz prawidłowe wykonanie zawartych przez powiat 

umów w tym przedmiocie.  
1. 4. 2. Pozostałe działania Centrum: 
1) przeprowadziło 3 szkolenia dla rodzin zastępczych oraz kandydatów na rodziców zastępczych, osób kierujących placówkami 
opiekuńczo-wychowawczymi i pracowników tych placówek oraz dla asystentów rodzin. W szkoleniach wzięły udział łącznie  
44 osoby; 
2)  zorganizowało piknik integracyjny dla dzieci i rodzin zastępczych; 
3) w roku sprawozdawczym przeprowadzona została kontrola w jednym rodzinnym domu dziecka ( 16 -22 maja 2025r.) i jednej 
zawodowej rodzinie zastępczej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego ( 24 – 25 listopada 2025r.), pod kątem zapewnienia 
odpowiedniej  opieki i wychowania określonych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 
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4) opracowany został projekt „Mieszkania treningowe w powiecie tomaszowskim” i zgłoszony do programu „Fundusze 
Europejskie dla Łódzkiego”. Projekt uzyskał pozytywną ocenę i dofinansowanie w kwocie  422 280 zł.  
  

2. Pomoc społeczna 
2. 1. Domy pomocy społecznej  
W powiecie tomaszowskim funkcjonują dwa domy pomocy społecznej. Jeden przeznaczony dla osób przewlekle 

somatycznie chorych oraz osób w podeszłym wieku, posiada 160 miejsc. Drugi dom pomocy społecznej przeznaczony jest dla 
osób w podeszłym wieku i liczy 116 miejsc oraz 4 miejsca wsparcia krótkoterminowego.  

Łączny koszt realizacji zadania                                                                   - 22 299 645 (w tym dotacja rządowa 2 217 599) zł.    
Na koniec 2025 r. w placówkach były  2  wolne miejsca.                           
W przypadku domów pomocy społecznej, zadaniem Centrum jest umieszczanie w nich skierowanych osób.    
W okresie sprawozdawczym wydano łącznie 146 decyzji w sprawie umieszczeniu osób w omawianych placówkach, w tym 108 

dotyczyło osób nowo przyjmowanych. W okresie sprawozdawczym na podstawie 33 decyzji w sprawie opieki krótkoterminowej 25 
osobom przyznano wsparcie krótkoterminowe.   

 
2. 2. Środowiskowy dom samopomocy.       
Środowiskowy dom samopomocy jest placówką dziennego pobytu przeznaczoną dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 

Posiada 32   miejsca i jest prowadzony jako zadanie administracji rządowej zlecone powiatowi, co oznacza, że finansowany jest 
w całości z budżetu państwa.  

Łączny koszt realizacji zadania                                                                                                                            –   1 488 361 zł. 
Centrum kieruje osoby do ŚDS-u. 
W okresie sprawozdawczym wydano 44  decyzje o skierowaniu do tej placówki., a 4 dotyczyły nowych osób.  
 
2. 3. Usamodzielnianie wychowanków 
W ramach zadań z zakresu pomocy społecznej Centrum realizuje też program usamodzielniania wychowanków 

opuszczających placówki inne niż działające na podstawie przepisów o pieczy zastępczej (np. mow-y, mos-y). Zasady są 
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jednakże identyczne jak przypadku wychowanków pieczy zastępczej. Dane dotyczące tej grupy zostały ujęte w części 
sprawozdania dotyczącej pieczy zastępczej. 

 
3. Przeciwdziałanie przemocy domowej.  
Na realizację zadań w tym obszarze składa się prowadzenie ośrodka interwencji kryzysowej oraz realizacja programów 

korekcyjno-edukacyjnych lub psychologiczno-terapeutycznych. 
3.1. Ośrodek Interwencji Kryzysowej. 
Ośrodek wchodzi w skład struktury organizacyjnej Centrum. W kosztach jego działalności partycypuje powiat oraz 

wszystkie gminy z terenu powiatu. W ubiegłym roku z usług OIK 1175 razy korzystali mieszkańcy powiatu. Korzystający 
najczęściej poszukiwali pomocy psychologicznej i prawnej. Ddostępne jest także poradnictwo pedagogiczne i socjalne. Prawie 
61,7% korzystających to mieszkańcy miasta.  

 
Łączny koszt realizacji zadania.                                                                                                                              –  169 831 zł. 

Lata Ilość osób korzystających z usług 
świadczonych przez OIK 

2021 1107 
2022 1710 
2023 1446 
2024 1202 
2025 1175 

 
 2. Program oddziaływań psychologiczno-terapeutycznych. 
 Program realizowany był w okresie od czerwca do października. Udział wzięło 9 osób. Program polega na 

zajęciach psychologiczno-edukacyjnych mających charakter terapii adresowanej do osób stosujących przemoc wobec 
bliskich . 

 Koszt realizowania zadania wyniósł                                    -                                                                                  7 520         zł. 
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     4. Rehabilitacja społeczna osób niepełnosprawnych. 
     4.1.Dofinansowanie likwidacji barier funkcjonalnych: 

4.1.1. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych w miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej -  z 
dofinansowania skorzystały 73 osoby na kwotę 530 946 zł. 

4.1.2. Dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu się – zawarto 17 umów na kwotę 31 494 zł. 
4.1.3. Dofinansowanie likwidacji barier technicznych – zawarto 6 umów na kwotę 22 560 zł. 

Łączny koszt realizacji zadania                                      –                                                                                                 585 000 zł. 
W ramach likwidacji barier funkcjonalnych Centrum weryfikuje uprawnienia, składana dokumentację, przygotowuje umowy z 

beneficjentami i nadzoruje poprawność realizacji podpisanych umów. 
 

Lata Ilość osób objętych dofinansowaniem w 
celu likwidacji barier funkcjonalnych 

2021 83 
2022 56 
2023 62 
2024 85 
2025 96 

 
4.2. Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych. 

          W 2025 r.  z dofinansowania skorzystało  250 osób  (146 dorosłe i 37 dzieci) oraz 67 ich opiekunów). 
W ramach tego zadania Centrum weryfikuje uprawnienia, składaną dokumentację, ustala wysokość i przyznaje dofinansowanie, 
nadzoruje prawidłowość wyboru turnusu w odniesieniu do charakteru niepełnosprawności. 
 

Lata Ilość osób objętych dofinansowaniem 
do uczestnictwa w turnusach 
rehabilitacyjnych 

2021 250 
2022 313 
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2023 475 
2024 368 
2025 250 

 
Łączny koszt realizacji zadania                                                  -                                                                                    441 028   zł. 
 

 
     4.3. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 
przyznawane osobom niepełnosprawnym. 
 
W ramach zadania zrealizowano 3938 wniosków 
Łączny koszt realizacji zadania                                                                                                    -                                 2 359 125 zł. 

 
Lata Ilość spraw zrealizowanych w ramach 

dofinansowania do zaopatrzenia w 
sprzęt rehabilitacyjny, środki 
pomocnicze i przedmioty ortopedyczne 

2021 844 
2022 1468 
2023 1849 
2024 2881 
2025 3938 

 
Przyznano także dofinansowanie do zakupu sprzętu rehabilitacyjnego dla 3 osób prawnych na kwotę 19 617 zł. 
 

4.4  Dofinansowanie sportu kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych. 
 
O dofinansowanie w ramach tego zadania złożono 11 wniosków (wnioski składają organizacje pozarządowe działające na 

rzecz osób niepełnosprawnych)  Zostało zawartych 11 umów. Dofinansowaniem tym zostało objęte 486 osób 
niepełnosprawnych.  



                                           

 
 

10 

 
 
 
 

 

 
Łączny koszt realizacji zadania                                                           -                                                                               75 715 zł.  

 
 4.5. Warsztaty Terapii Zajęciowej. 

Na terenie Powiatu Tomaszowskiego działają trzy warsztaty terapii zajęciowej prowadzone przez: 
1) Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych „Pomocna Dłoń” w Popielawach – warsztat terapii zajęciowej w Rudniku – 40 

uczestników.; 
2) Stowarzyszenie Rodzin Dzieci i Osób Niepełnosprawnych w Tomaszowie Mazowieckim – warsztat terapii zajęciowej 

przy ul. Farbiarskiej 20                   w Tomaszowie Maz. – 60 uczestników; 
3) Fundację Społeczną „Razem” – warsztat terapii zajęciowej przy ul. Polnej 56 a w Tomaszowie Maz. – 50 uczestników. 

Łącznie uczestnikami warsztatów było 150 osób.. 
Środki na utrzymanie i działalność warsztatów pochodzą w części (90%) z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych, a w części ze budżetu Powiatu (10 %).    
Łączny koszt realizacji zadania.                                         –  5 866 260 zł., w tym: 
- wtz przy SON „Pomocna Dłoń” –                                        1 564 380  zł. 
- wtz przy SRDiON –                                                              2 346 480  zł. 
- wtz przy FS „Razem” –                                                         1 955 400 zł. 
Powiat dofinansował także w kwocie: 78 617 zł. koszty uczestnictwa mieszkańców powiatu tomaszowskiego w warsztatach 
działających na terenie powiatu łódzkiego wschodniego, powiatu piotrkowskiego, powiatu przysuskiego i rawskiego. 
 
Stroną umowy z podmiotami prowadzącymi warsztaty terapii zajęciowej jest Powiat Tomaszowski. Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Tomaszowie Mazowieckim realizuje uprawnienia i obowiązki wynikające z podpisanych umów. Warsztaty są 
placówkami umożliwiającymi osobom niepełnosprawnym udział w rehabilitacji społecznej i zawodowej poprzez terapię 
zajęciową.  
 

Lata Liczba uczestników warsztatu prowadzonego przez: Łącznie 
SON „Pomocna 
Dłoń” 

SRDiON FS „RAZEM” 
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2021 35 60 50 145 
2022 40 60 50 150 
2023 40 60 50 150 
2024 40 60 50 150 
2025 40 60 50 150 

 
4.6. Program „Aktywny samorząd”. 

 Specjalny program finansowany w całości z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 
Realizowany w ramach dwóch modułów: 
 Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową  (np. zakup specjalistycznego sprzętu 
komputerowego, utrzymanie sprawności wózka o napędzie elektrycznym)  –                                                                   167 osób. 
Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym  (dofinansowanie kosztów pobierania nauki)                                                                                 
– 183 osoby.  
Łączny koszt realizacji zadania                                                                     -                                                                1 065 388 zł.  

 
      Celem udziału powiatu w programie jest wzmocnienie i usprawnienie działań  na rzecz  realizacji praw osób 
niepełnosprawnych oraz ich integracji społecznej. 
 

Lata Ilość uczestników projektu 
2021 177 
2022 222 
2023 224 
2024 233 
2025 350 

  
  Centrum, wspólnie z Domem Pomocy Społecznej Nr 2, realizowało także rządowy program „Opieka 
wytchnieniowa”, finansowany w całości z Funduszu Solidarnościowego, do którego powiat przystąpił w 2022 r.. Program 
adresowany był do osób niepełnosprawnych, wymagających całodobowej opieki i ich opiekunów sprawujących tę opiekę. 
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Dawał możliwość objęcia całodobową, 10-dniową opieką osoby zależne, właśnie w Domu Pomocy Społecznej Nr 2, dając tym 
samym możliwość wytchnienia od uciążliwości tej opieki ich opiekunom (z reguły najbliższym członkom rodziny). Z programu 
skorzystały 64 osoby, a łączny koszt realizacji zadania wyniósł                                                                                       135 604 zł.  
                
5. Inne działania w okresie sprawozdawczym 

 
 1. W ub, roku Centrum, wspólnie z innymi partnerami publicznymi i niepublicznymi podjęło realizację projektu  

„Tomaszowskie Centrum Usług Środowiskowych” finansowanego z udziałem środków unijnych. Celem projektów jest wsparcie 
w pokonywaniu trudnych sytuacji życiowych, likwidowaniu barier społecznych osób niepełnosprawnych. W 2025 r. w 
projekcie wzięło udział 19 osób, a wydatki poniesione na jego realizację wyniosły                                                          44 044 zł.  

 2. Zorganizowano 2 szkolenia stacjonarne; jedno dla kadry ośrodków pomocy społecznej w powiecie w przedmiocie 
bezpieczeństwa osobistego pracowników socjalnych, drugie dla kadry powiatowych jednostek organizacyjnych w przedmiocie 
stosowania w praktyce przepisów Kpa. 

W załączeniu do sprawozdania znajdują się: informacja o realizacji w 2025 r. działań ujętych w przyjętych przez 
Radę dokumentach programowych w szeroko pojętym obszarze pomocy społecznej - załącznik nr 1 oraz sprawozdanie z 
efektów pracy organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w 2025 r. – załącznik nr 2. 

                                                     
Tomaszów Mazowiecki, luty 2026 r. 
 

Uzasadnienie składania sprawozdania: 
 Przedłożenie powyższego sprawozdania jest realizacją obowiązku nałożonego na osoby kierujące powiatowymi centrami 
pomocy rodzinie, określonego w art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2025r. poz. 
1214 ze zm.), według którego kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie składa coroczne sprawozdanie radzie powiatu 
z działalności centrum.     
 Sprawozdanie niniejsze, zgodnie z art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49) zostaje przedłożone także Zarządowi Powiatu.  
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Załącznik nr 1 do sprawozdania z działalności PCPR w 2025 r. 
Informacja 

o realizacji działań ujętych w niżej wymienionych dokumentach programowych w roku 2025. 
 

1. Strategia rozwiązywania problemów społecznych dla Powiatu Tomaszowskiego na lata 2021 – 2028. 
 
 
 

Cel strategiczny Kierunek 
niezbędnych 

działań 

Wskaźnik 
realizacji 
działań 

Wyniki 
2025 

Narastająco 
2021 - 2025 

Realizator 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rynek pracy 

 
 
 
 
 
 
 
 
Wzrost aktywności 
zawodowej 
mieszkańców 
powiatu 
tomaszowskiego, w 
szczególności osób  
zagrożonych 
wykluczeniem 
społecznym z tytułu  
długotrwałego 
bezrobocia 
 
 
 

Aktywizacja 
zawodowa osób 
bezrobotnych 

- ilość udzielanych 
porad zawodowych i 
informacji 
zawodowych 
- ilość osób 
uczestniczących w 
stażach, pracach 
społecznie 
użytecznych, 
robotach 
publicznych, pracach 
interwencyjnych, 
doposażeniu/wyposa
żeniu stanowiska 
pracy, bonach na 
zasiedlenie 
(zatrudnienie) 

1746 
 
 
 

747 

7080 
 
 
 

4967 
 

PUP w Tomaszowie 
Maz. 

Promowanie 
przedsiębiorczości 

- liczba przyznanych 
dotacji na podjęcie 
działalności 
gospodarczej, 
- ilość przyznanych 
bonów na zasiedlenie 
w związku 
podejmowaną 
działalnością 

121 
 
 
 

0 
 
 
 

553 
 
 
 

4 

PUP w Tomaszowie 
Maz.,  
 
 
Pracodawcy 
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gospodarczą 
Prowadzenie 
edukacji dla 
dorosłych  
w zakresie 
dostosowania 
kwalifikacji do 
potrzeb rynku pracy 
 

-liczba 
zorganizowanych 
szkoleń dla 
pracowników i 
pracodawców oraz 
osób bezrobotnych,  
- liczba 
bezrobotnych 
uczestniczących w 
szkoleniach 
-liczba pracowników 
i pracodawców 
uczestniczących w 
szkoleniach 

186 
 
 
 
 
 
 

55 
 
 

315 

932 
 
 
 
 
 
 

301 
 
 

1862 

PUP w Tomaszowie 
Maz.,  
 
jednostki 
szkoleniowe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ochrona 
zdrowia 
 
 
 

1.Rozwój 
profilaktyki 
zdrowotnej 
 

Inicjowanie i 
promocja działań w 
zakresie zachowań 
prozdrowotnym dla 
mieszkańców 
powiatu 
tomaszowskiego. 
 

- liczba osób objęta 
badaniami 
profilaktycznymi; 
 
- liczba 
realizowanych 
programów 
zdrowotnych. 
 

614 
 
 
 
 
 
 
- 

2550 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- Polskie Stowarzyszenie 
Diabetyków Koło 
Miejskie nr 2 w 
Tomaszowie Maz., 
 
- Polskie Stowarzyszenie 
Diabetyków, Odział 
Miejsko- Powiatowy w 
Tomaszowie Maz. 
 

2.Poprawa stanu 
zdrowia 

Upowszechnianie 
wiedzy na temat 
zdrowia oraz 
kształtowanie 
zachowań 
korzystnych dla 
zdrowia 

- liczba 
przeprowadzonych 
prelekcji o zdrowiu;  
 
- liczba wydarzeń 
promujących zdrowy 
styl życia. 

8 wykładów/365 
osób 

7 warsztatów/229 
osób 

32 spotkania/170 
osób  

 

 
 
 

1 471 
 
 
 

Organizacje 
pozarządowe 
 
 
 
Organizacje 
pozarządowe 
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 1 wydarzenie/40 
osób 

 
 
 
 

204 
 
 

3.Promocja zdrowia 
psychicznego i 
zapobieganie 
zaburzeniom 
psychicznym 

Upowszechnianie 
wiedzy na temat 
zdrowia 
psychicznego. 

- liczba 
przeprowadzonych 
prelekcji o zdrowiu 
psychicznym;  
 
 
 
- liczba kampanii na 
temat zdrowia 
psychicznego. 
 

25 
wykładów/spotkań 
– 736 uczestników 

 
 
 
 
 

1 kampania 736 
osób 

159 
wykładów/spotkań – 

4588 uczestników 
 
 
 
 
 

3 kampanie, 1 
spotkanie 

informacyjno-
sportowe, 1koncert 

profilaktyczny – 
ogółem ponad ok. 1 

tys. uczestników  
 

Fundacja Arka 
Nadziei w 
Tomaszowie Maz. 
Stowarzyszenie 
Abstynenckie AZYL 
w Tomaszowie Maz. 
(w 2025 tylko Arka 
Nadziei) 
Fundacja Arka 
Nadziei w 
Tomaszowie Maz. 
Stowarzyszenie 
Abstynenckie AZYL 
w Tomaszowie Maz 
(w 2025 tylko Arka 
Nadziei) 
 

4.Dostępność do 
informacji o 
usługach 
medycznych 

Zwiększenie 
dostępności 
mieszkańców 
powiatu do 
informacji o 
usługach 
zdrowotnych poprzez 
uruchomienie 
stanowiska 
informacyjnego o 
dostępności usług na 
terenie powiatu 

- liczba stanowisk  
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 
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Pomoc 
społeczna 

1.Zapewnienie 
odpowiedniego 
poziomu i zakresu 
usług o charakterze 
ponadgminnym 
osobom, które ze 
względu na wiek lub 
stan zdrowia nie są 
zdolne do 
samodzielnej 
egzystencji, w tym 
osób z zaburzeniami 
psychicznymi.  
 
 
Organizowanie i 
prowadzenie 
specjalistycznego 
wsparcia o zasięgu 
ponadgminnym 
osobom z 
zaburzeniami 
psychicznymi, nie 
wymagającym 
pobytu w 
placówkach 
całodobowych. 

Zorganizowanie 
liczby miejsc w 
domach pomocy 
społecznej o zasięgu 
ponadgminnym dla 
osób w podeszłym 
wieku, przewlekle 
somatycznie chorych 
oraz z zaburzeniami 
psychicznymi. 
 
 
 
 
 
Prowadzenie 
środowiskowego 
domu samopomocy o 
zasięgu 
ponadgminnym dla 
osób z zaburzeniami 
psychicznymi 
 
 

1. Ilość miejsc w 
domach pomocy 
społecznej – 
zapotrzebowanie na 
miejsca w domach 
pomocy społecznej 
(mieszkańcy + 
oczekujący) 
 
 
 
 
 
 
 
2. Ilość miejsc w 
ośrodku dziennego 
wsparcia dla osób z 
zaburzeniami 
psychicznymi – 
zapotrzebowanie na 
miejsca w ośrodku 
(uczestnicy + 
oczekujący). 
 

276 miejsc 
- 274 osób na koniec 

roku             
(ogółem 146 decyzji, 
w tym 108 nowych 

osób). 
Przejmowanie 

skierowanych na 
bieżąco  

 
4 miejsca opieki 

krótkoterminowej 
33 decyzje – 25 osób 

 
 
 
 
 

32 miejsca 
44  skierowań w 

trakcie roku, w tym 
4 nowe osoby 

0 oczekujących 
 

 

 
 

597 decyzji, w tym  
446 – nowe osoby 

 
 
 
 
 
 

50 decyzji – 37 osób 
 
 
 
 
 
 
 
 

196  skierowania, w 
tym  16 - nowych 

osób 
 
 

PCPR, 
 
Domy Pomocy 
Społecznej, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Środowiskowy Dom 
Samopomocy 
 

2. Integracja 
społeczna 
i zawodowa  
wychowanków 
opuszczających 
zasoby inne niż 
pieczy zastępczej. 
 

Organizowanie 
doradztwa 
zawodowego, 
prawnego, 
edukacyjnego, 
wsparcia 
finansowego oraz 
pomocy w uzyskaniu 
zatrudnienia i 
mieszkania, w tym 

3.Ilość osób objętych 
indywidualnym 
programem 
usamodzielnienia – 
ilość osób 
opuszczających 
zasoby inne niż 
piecza zastępcza po 
uzyskaniu 
pełnoletności. 

2  osób w programie, 
wszyscy ubieg. się 

16 PCPR 
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chronionego.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Piecza 
zastępcza 
 
 

1.Zapewnienie 
wszystkim dzieciom 
pozbawionym 
czasowo lub stale 
możliwości pobytu w 
rodzinach 
biologicznych 
odpowiednich 
warunków pobytu, 
wychowania w 
pieczy zastępczej 
(przede wszystkim 
rodzinnej) na terenie 
powiatu. 
 

Zorganizowanie 
wystarczającej ilości 
miejsc w rodzinnej i 
instytucjonalnej 
pieczy zastępczej na 
terenie powiatu.  
Organizowanie 
odpowiedniego 
wsparcia i doradztwa 
specjalistycznego dla 
osób prowadzących 
zasoby pieczy 
zastępczej. 
 

1. Ilość miejsc w 
pieczy zastępczej – 
zapotrzebowanie na 
miejsca w pieczy 
zastępczej - ilość 
osób/ilość dzieci 
korzystających ze 
specjalistycznego 
poradnictwa, ilość 
osób/dzieci 
korzystających z 
doradztwa 
zawodowego 
 

197  miejsc 
istniejące – 208 

miejsc potrzebnych 
(na 31.12 ) 

 
479 porad i 
konsultacji – 
psycholog;  
297  – pedagog  

 
- 
 
 
 

2303 
 
 

1552 

PCPR, 
Placówki opiekuńczo 
– wychowawcze, 
Rodzinne domy 
dziecka 
PCPR 
 
 
PCPR 

2. Integracja 
społeczna i 
zawodowa  
wychowanków 
opuszczających 
pieczę zastępczą. 
 

Organizacja 
doradztwa 
zawodowego, 
prawnego, 
edukacyjnego, 
wsparcia 
finansowego oraz 
pomocy w uzyskaniu 
zatrudnienia 
i mieszkania, w tym 
treningowego. 
 

2. Ilość osób 
objętych 
indywidualnym 
programem 
usamodzielnienia – 
ilość osób 
opuszczających 
pieczę zastępczą po 
uzyskaniu 
pełnoletniości. 
 

75 osób w 
programie na 75 
uprawnionych (w 
tym 26 nowych) 

241 PCPR, 
 
Placówki opiekuńczo 
– wychowawcze, 
 
Rodzinne Domy 
Dziecka 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Aktywizacja 
zawodowa osób 
niepełnosprawnych 
 

- ilość udzielanych 
porad i informacji 
zawodowych 
- ilość osób 
uczestniczących w 
stażach, pracach 
społecznie 
użytecznych, 

115 
 
 

37 
 
 

709 
 
 
 

288 

PUP w Tomaszowie 
Maz. 
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Niepełnospraw
ność 
(rehabilitacja 
zawodowa i 
rehabilitacja 
społeczna) 

 
Integracja społeczna 
i aktywizacja 
zawodowa 
niepełnosprawnych 
mieszkańców 
powiatu rozumiana  
jako uzyskanie lub 
odzyskanie zdolności 
do możliwie 
samodzielnego 
funkcjonowania w 
społeczeństwie. 
 
 
 

robotach 
publicznych, pracach 
interwencyjnych, 
doposażeniu/wyposa
żeniu stanowiska 
pracy, bonach na 
zasiedlenie 
(zatrudnienie) 

Tworzenie miejsc 
pracy i 
samozatrudnienie 
 
 
 
 
 

- liczba utworzonych 
miejsc pracy oraz 
miejsc aktywizacji 
zawodowej 
- liczba przyznanych 
dotacji na podjęcie 
działalności 
gospodarczej 
- ilość podjętych 
inicjatyw na rzecz 
promocji 
zatrudnienia i 
samozatrudnienia 
osób 
niepełnosprawnych 
 
 

7 
 
 
 
9 
 
 

2 audycje radiowe; 
3 posty na FB 

145 
 
 
 

51 
 
 
 

6 audycji 
6 postów na FB 

PUP w Tomaszowie 
Maz. 
 
 

Organizowanie 
szkoleń zawodowych 
dostosowanych do 
wymogów rynku 
pracy oraz 
indywidualnych 
potrzeb osób 
niepełnosprawnych 
 
 

- liczba osób 
niepełnosprawnych 
uczestniczących w 
szkoleniu 

2 
 

6 PUP w Tomaszowie 
Maz. 
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Zapewnienie dostępu 
do odpowiednich 
form rehabilitacji 
społecznej jak 
największej liczbie 
niepełnoprawnych 
 

ilość osób objętych 
wsparciem – ilość 
osób ubiegających 
się o wsparcie 
 
2. Ilość osób 
objętych wsparciem 
w ramach 
programów 
specjalnych 
 
3. Wielkość środków 
pozyskanych w 
ramach programów 
specjalnych. 

4 853 – osoby objęte 
wsparciem – 6 639 
 ubiegających  się o 
wsparcie – 73% 
obj. 
 

 
444 

 
 
 
 
 

1 611 430 zł. 

16 135– osoby objęte 
wsparciem – 21 532  
ubiegających się o 
wparcie -75% obj. 
 

 
  

1 826 
 
 
 
 
 

6 341 967 zł. 

PCPR,  
Stowarzyszenia i 
Fundacja 
prowadzące 
Warsztaty Terapii 
Zajęciowej, 
Organizacje 
społeczne 
 
 
 
 
 
PCPR 

Promowanie 
pozytywnego 
wizerunku osoby 
niepełnosprawnej 
zintegrowanej 
(pełniącej role 
społeczne w takim 
zakresie jak osoby 
nieobciążone 
deficytami 
zdrowotnymi). 
 

 
 
Ilość przypadków 
promocji (osoby i 
działania) 
 

 
 
 

               1 

 
 
 

2 

 
 
 
PCPR 

Przemoc w 
rodzinie 

Ograniczenie 
rozmiarów zjawiska 
przemocy w rodzinie 
w społeczności 
lokalnej. 
Minimalizowanie 
jego negatywnych 

Ułatwianie dostępu 
do specjalistycznego 
poradnictwa, 
szczególnie w 
sytuacjach 
kryzysowych 
emocjonalnie oraz 

  
 

1175 
 
 
 
 

 
 

6660 
 
 
 
 

 
 
PCPR 
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skutków.  
 
 
 

zapewnienie 
schronienia 
pokrzywdzonym w 
wyniku przemocy 
domowej 

9 (terapia 
sprawców 

przemocy domowej)                     

27 
 

Organizacje 
pozarządowe  
 

1. Wspieranie  
aktywności 
społecznej wśród 
mieszkańców 
powiatu 
 

Popieranie i 
umacnianie inicjatyw 
społecznych, 
promowanie 
włączania się 
obywateli w życie 
publiczne 

- liczba nowych 
zarejestrowanych 
organizacji 
pozarządowych  
 
 
 
 

21 79 - Wydział Kultury  
i Promocji Powiatu 
 
 

2. Pomoc w 
poszerzeniu 
efektywności 
działania organizacji 
pozarządowych 

Wspieranie 
organizacji 
pozarządowych w 
pozyskiwaniu 
środków 
zewnętrznych 

- liczba 
zorganizowanych 
spotkań, konferencji, 
szkoleń  
 
- liczba organizacji 
pozarządowych 
biorących w nich 
udział  
 
- liczba 
wystawionych 
rekomendacji / 
referencji dla 
organizacji 
pozarządowych  

 
5 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
11 
 
 
 

36/104 
 
 
 
 
 
- 
 

- Powiatowe 
Centrum Animacji 
Społecznej 
 
 

3. Zwiększenie 
udziału organizacji 
pozarządowych we 
współdecydowaniu o 
kierunkach rozwoju 
powiatu 

Poddawanie aktów 
prawa miejscowego 
do konsultacji 
społecznych 

- liczba 
skonsultowanych 
aktów prawa 
miejscowego, liczba 
zgłoszonych uwag i 
opinii  

 
          1 

 
 

5/3 

- Wydział Kultury i 
Promocji Powiatu 
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 4. Wzmacnianie 
współpracy 
pomiędzy 
podmiotami sektora 
pozarządowego i 
samorządowego 

Aktywna współpraca 
powiatu z 
organizacjami 
pozarządowymi, 
wspieranie i 
podejmowanie 
wspólnych działań 

- liczba 
podejmowanych 
inicjatyw wraz z 
PRDPP  
 
- liczba zleconych 
zadań publicznych  

 
1 
 
 
 
 

16 

 
1 
 
 
 
 

135 

- Wydział Kultury i 
Promocji Powiatu 
 
- komórki i jednostki 
organizacyjne 
powiatu 

 
 

Dodatkowe informacje: 
 1. W Strategii w obszarze „Ochrona zdrowia” działania w ramach 2 celu strategicznego „Poprawa stanu zdrowia”  w 
2024 r. przeprowadziły następujące organizacje społeczne: Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Oddział Miejsko-Powiatowy w 
Tomaszowie Maz., Stowarzyszenie Rodzin Dzieci i Osób Niepełnosprawnych w Tomaszowie Maz., Tomaszowskie 
Stowarzyszenie Amazonek w Tomaszowie Maz., Fundacja „Mocni w Duchu” w Łodzi, Polskie Stowarzyszenie Diabetyków 
Koło Miejskie Nr 2 w Tomaszowie Maz. W prelekcjach i innych wydarzeniach wzięło udział ogółem 1 471 osób. 
 2. W obszarze „Organizacje pozarządowe” realizując poszczególne cele strategiczne podejmowano w 2025 roku 
następujące działania: 
 
Cel 1: Wspieranie aktywności społecznej wśród mieszkańców powiatu 
 
Wydział Kultury, Promocji i Sportu prowadził działania informacyjne na temat organizacji pozarządowych oraz 
promocji działalności pożytku publicznego poprzez prowadzenie na stronie internetowej powiatu zakładki 
przeznaczonej dla organizacji pozarządowych, udostępniając przepisy prawa dotyczące prowadzenia działalności 
pożytku publicznego, informacje o możliwości udziału w konferencjach i szkoleniach oraz o możliwościach 
pozyskania dofinansowania. 
 
Wydział Kultury, Promocji i Sportu wykonuje również zadania wynikające z nadzoru Starosty nad stowarzyszeniami 
oraz prowadzi rejestr organizacji pozarządowych działających na terenie powiatu tomaszowskiego. W 2025 roku 
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zarejestrowanych zostało 21 nowych organizacji pozarządowych, w tym: 2 stowarzyszenia rejestrowe w KRS, 7 
fundacji, 10 stowarzyszeń zwykłych, 2 kluby sportowe nieprowadzące działalności gospodarczej. 
 
 
Cel 2: Pomoc w poszerzeniu efektywności działania organizacji pozarządowych 
 
Na stronie internetowej powiatu zamieszczano na bieżąco uzyskane informacje o możliwości pozyskania 
dofinansowania z rożnych źródeł i projektów. Ponadto informacje te były rozsyłane drogą mailową według bazy 
kontaktów Wydział Kultury, Promocji i Sportu  
 
 
Cel 3: Zwiększenie udziału organizacji pozarządowych we współdecydowaniu o kierunkach rozwoju powiatu 
 
W miesiącu wrześniu został przeprowadzony nabór zgłoszeń propozycji zadań publicznych  
do realizacji w 2026 roku przez organizacje pozarządowe, które zostały poddane weryfikacji przez poszczególne 
komórki i jednostki merytoryczne oraz w miarę możliwości uwzględnione 
w „Programie współpracy powiatu tomaszowskiego z organizacjami pozarządowymi 
oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2026 rok”. 
 
Przeprowadzono konsultacje społeczne projektu „Programu współpracy powiatu tomaszowskiego  
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2026 rok”. 
 
Powiatowej Radzie Działalności Pożytku Publicznego zostało ponadto przedstawione sprawozdanie z realizacji 
„Programu współpracy powiatu tomaszowskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego za rok 2024”, które zostało również opublikowane na stronie internetowej powiatu, w 
BIP oraz na tablicy ogłoszeń. 
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Cel 4: Wzmacnianie współpracy pomiędzy podmiotami sektora pozarządowego i samorządowego 
 
Wzmacnianie współpracy z sektorem pozarządowym w 2025 r. polegało w szczególności na współpracy z Powiatową 
Radą Działalności Pożytku Publicznego oraz zlecaniu realizacji zadań publicznych na podstawie ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie.  
 

Odbyło się 7 posiedzeń Powiatowej Rady Działalności Pożytku Publicznego, na których poruszano sprawy 
bieżące dotyczące sektora pozarządowego powiatu oraz skonsultowano projekt „Programu współpracy powiatu 
tomaszowskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 
2026 rok”. Wymiana informacji odbywała się również w formie elektronicznej.  
 

W 2025 roku zlecono do realizacji organizacjom pozarządowym realizację łącznie 16 zadań publicznych (13 w 
trybie otwartego konkursu ofert, 3 w trybie pozakonkursowym). 
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2. Program działań samorządu powiatowego na rzecz integracji społecznej, aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych 

w powiecie tomaszowskim na lata 2024 – 2028, 
Cel ogólny Cele szczegółowe Wskaźniki ewaluacji Wyniki 2025 Narastająco 2024-2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wzmacnianie szans i 
tworzenie możliwości 
integracji społecznej i 
aktywizacji zawodowej 
niepełnosprawnych 
mieszkańców powiatu w 

 
 1. Poprawa jakości życia 

osób z 
niepełnosprawnością, 
dążenie do zniesienia 

 barier utrudniających 
pełne włączenie się  
w życie społeczne, rodzinne  
i zawodowe 
 
 

-ilość osób objętych wsparciem, w 
ramach likwidacji barier 
funkcjonalnych 
 
-ilość osób objętych wsparciem w 
ramach  dofinansowania 
zaopatrzenia w sprzęt 
rehabilitacyjny, przedmioty 
ortopedyczne i środki pomocnicze, 
 
 - liczba osób  korzystających ze 
  wsparcia w ramach dofinansowania 
do uczestnictwa w turnusach 
rehabilitacyjnych 
 

96 
 
 
 
 

3851 
 
 
 
 
 

250 

181 
 
 
 
 

6732 
 
 
 
 
 

618 

2. Integracja osób  
z niepełnosprawnością  
w społeczności lokalnej 

- liczba  zrealizowanych   wniosków 
podmiotów publicznych i 
niepublicznych 
- liczba zawartych umów 

 
11 wniosków złożonych – 11 umów 

zawartych 

 
22 wnioski złożone – 22 umowy 

zawarte 

3.Poprawa dostępu do 
usług wsparcia dziennego 

- liczba  osób  korzystających  
  ze wsparcia w warsztatach terapii 
zajęciowej 

 
150  

12 oczekujących 

 
150 

12 oczekujących 



                                           

 
 

25 

 
 
 
 

 

celu uzyskania lub 
odzyskania przez nich 
zdolności do 
samodzielnego 
funkcjonowania w 
społeczeństwie oraz 
przestrzegania i realizacji 
ich praw. 

 4. Podejmowanie działań 
służących zwiększeniu 
poziomu świadomości  
na temat osób 
niepełnosprawnych  
w społeczeństwie, ich  
możliwości i ograniczeń, 
potrzeb  
i  uprawnień oraz 
motywowanie do 
podejmowania własnych 
działań 

- liczba akcji  promocyjnych 
(przykłady osób) – co   najmniej jedna 
rocznie 
 
- ilość akcji  informacyjnych  (co 
  najmniej dwie rocznie) 
 
- liczba ulotek (co  najmniej sto 
rocznie) 
 

1 
 
 
 
 

3 
 
- 
 

2 
 
 
 
 

7 
 

100 kompletów materiałów 
promocyjnych 

 

5. Zapewnienie jak 
największej liczbie osób 
dostępu do odpowiednich 
form rehabilitacji, w tym 
poprzez udział samorządu 
powiatowego w 
programach specjalnych – 
dodatkowych w stosunku 
do corocznego limitu 
środków PFRON 

-liczba osób objętych wsparciem w 
ramach corocznego limitu środków 
PFRON 
 
ilość osób objętych wsparciem w 
ramach programów 
dodatkowych/specjalnych 
adresowanych do osób fizycznych 
 
ilość umów z podmiotami prawnymi 
w ramach programów 
dodatkowych/specjalnych  
 
- kwota pozyskanych   środków w 
ramach programów specjalnych 
 

 
4853 – objętych wsparciem, 

6639 – ubiegających się 
 
 

350 
 
 
 
 
- 
 
 

1 611 430 zł. 

 
8703 – objętych wsparciem, 
12 136 – ubiegających się 

 
 

350 
 
 
 
 
- 
 
 

3 149 590 zł. 
 

 
 
 
6. Wspieranie tworzenia 
nowych miejsc pracy i 
aktywizacji zawodowej 
oraz zatrudniania osób 
niepełnosprawnych 

- liczba powstałych nowych miejsc 
pracy 
 
- liczba osób objętych wsparciem  
 
- liczba osób objętych umowami 
stażowymi 
 

6, w ramach których zatrudnienie 
podjęło 12 osób 

 
14 

 
13 

18, w ramach których zatrudnienie 
podjęło 30 osób 

 
40 

 
31 
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7. Wspieranie oraz 
promocja 
przedsiębiorczości i 
samozatrudnienia  

-liczba osób niepełnosprawnych 
podejmujących działalność 
gospodarczą 
 

9 22 

8. Podnoszenie kwalifikacji 
i poprawa 
konkurencyjności 
zawodowej osób 
niepełnosprawnych 

- liczba osób uczestniczących w 
szkoleniach 
 

2 3 

 
 
 
 
 
 
 
9. Promocja aktywnych 
postaw osób 
niepełnosprawnych na 
rynku pracy 

- liczba osób objętych poradnictwem 
zawodowym indywidualnym lub 
grupowym 
 
- liczba pozyskanych miejsc pracy i 
aktywizacji zawodowej 
 
- ilość kontaktów z pracodawcami 
 
-liczba zorganizowanych 
spotkań/warsztatów/ 
postów w mediach 
społecznościowych 
 
- liczba uczestników 
warsztatów/spotkań 

115 
 
 
 

81 
 
 

243 
 
 
 

2 audycje radiowe, 3 posty na FB 
 
 
- 

252 
 
 
 

137 
 
 

411 
 
 

2 spotkania 
3 audycja radiowa, 6 postów na FB 

 
 

45 uczestników 

10. Wzrost poziomu 
świadczonych usług na 
rzecz osób 
niepełnosprawnych 

- liczba pracowników 
  współpracujących  
  z osobami 
  niepełnosprawnymi 
  uczestniczących  
  w szkoleniach 
  

3 6 
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3. Powiatowy program przeciwdziałania przemocy domowej oraz ochrony osób doznających przemocy domowej w 
powiecie tomaszowskim na lata 2024 -2028. 
 
Cel główny Cele szczegółowe Wskaźniki Wyniki  2025 Narastająco 2024-2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zwiększenie 
skuteczności i 
efektywności 
przeciwdziałania 
przemocy w 
rodzinie i ochrony 
ofiar przemocy w 
rodzinie przez 
samorząd 
powiatowy 

1. Zapewnienie dostępności do 
specjalistycznego wsparcia 
osobom doznającym przemocy 
domowej 
 

Godziny pracy OIK, rodzaje 
świadczonego poradnictwa, 
ilość pomieszczeń 
pozostających do dyspozycji 
Ośrodka 

W 2025 r. w stosunku do 2024 
r. utrzymany został zakres i 
charakter usług. Nie zmieniła 
się ilość pomieszczeń. 

 
- 

Zapewnienie schronienia 
osobom krzywdzonym w 
wyniku przemocy domowej, 
zmuszonym do nagłego 
opuszczenia mieszkania. 
 

 Ilość osób, które otrzymały 
schronienie., w stosunku do 
ilości osób, które 
potrzebowały schronienia 
 

 
 

Nie wystąpiły potrzeby w tym 
zakresie 

 
 
- 

 Promowanie metod 
wychowawczych wolnych od 
stosowania przemocy 

Ilość przeprowadzonych 
działań,  
ilość osób objętych 
działaniami. 

 
- 
 
 

 
- 

Doskonalenie metodyczne kadry 
pomocy społecznej i pieczy 
zastępczej poprzez organizacje 
szkoleń 

Ilość szkoleń, ilość osób 
biorących udział w 
szkoleniach 

 
1 szkolenie – 1 osoba 

 
1 szkolenie – 1 osoba 

Utrzymanie i usprawnianie 
współpracy i koordynacji 
działań służb publicznych 
realizujących zadania w zakresie 
przeciwdziałania przemocy 

Ilość przedsięwzięć 
przeprowadzonych wspólnie 
z innymi podmiotami. 
 

3 narady miejskiego zespołu 
interdyscyplinarnego 
 
 

7 narad miejskiego 
zespołu 
interdyscyplinarnego 
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domowej. 
Realizacja programów 
oddziaływań korekcyjno-
edukacyjnych oraz 
psychologiczno-
terapeutycznych wobec osób 
stosujących przemoc domową. 
 

Ilość przeprowadzonych 
programów, 
 
 ilość biorących udział w 
programach 
 

1 
 
 
 

9 

2 
 
 
 

15 
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4. Powiatowy program działań na rzecz rozwoju pieczy zastępczej w powiecie tomaszowskim na lata 2024 – 2026. 
 
Cel główny Cele szczegółowe Wskaźniki działań Wyniki 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zapewnienie 
wszystkim 
dzieciom 
pozbawionym 
czasowo lub stale 
możliwości 
pobytu w 
rodzinach 
biologicznych, 
odpowiednich 
warunków 
pobytu w pieczy 
zastępczej na 
terenie powiatu 
oraz wspieranie 
integracji 

Zwiększenie infrastruktury pieczy zastępczej Ilość zasobów i ich rodzaj, ilość miejsc 
w pieczy zastępczej, ilość osób (dzieci i 
osób pełnoletnich) przebywających w 
pieczy 

197 miejsc (167 w rodzinnej, 30 w 
instytucjonalnej) 
 
202 osoby stan na 31.12  + 6 osób w innych 
powiatach. 
 

Zapewnienie właściwego poziomu finansowania 
oraz organizacja odpowiedniego wsparcia 
specjalistycznego głównie psychologicznego, 
pedagogicznego i prawnego dla osób sprawujących 
pieczę zastępczą i ich rodzin oraz dzieci 
umieszczonych w pieczy.  

Stan zasobów realizujących 
specjalistyczne poradnictwo (np. ilość 
godzin pracy psychologa w PCPR), ilość 
osób korzystających z poradnictwa. 
 

psycholog – 40 godzin tygodniowo  – 479 porad i 
konsultacji 
 
pedagog – 10 godz. tygodniowo - 297 porad i 
konsultacji 
Nakłady finansowe wystarczające do 
zrealizowania wszystkich potrzeb 

Organizacja właściwego wsparcia finansowego, w 
tym zróżnicowanego w zależności od charakteru 
pobieranej nauki, także pozafinansowego, 
specjalistycznego (prawnego, edukacyjnego 
socjalnego), doradztwa zawodowego, 
ukierunkowana na zwiększanie szans integracji 
społecznej osób realizujących program 
usamodzielnienia. 
 

Wysokość nakładów finansowych, ilość 
godzin pracy specjalistów, ilość 
korzystających ze wsparcia 

Psycholog 40 godz. tygodniowo - 13 porad i 
konsultacji 
 
Pedagog – 10 godz. tygodniowo, 
 poza tym specjaliści w OIK 
 
77 osób, w tym 15 w projekcie „Przez studia do 
integracji” 
Nakłady finansowe wystarczające do 
zrealizowania wszystkich potrzeb. 

Organizowanie wsparcia w rozwiązywaniu 
problemów lokalowych, w tym poprzez 
zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych, 
w uzyskaniu odpowiednich warunków 
mieszkaniowych oraz w podejmowaniu 
zatrudnienia o ile pojawi się taka potrzeba. 
 

 Ilość utworzonych miejsc w 
mieszkaniach chronionych, ilość osób 
korzystających z tych miejsc, ilość 
przypadków udzielania pomocy w 
rozwiązywaniu problemów 
mieszkaniowych oraz w podejmowaniu 
zatrudnienia 

3 miejsca w mieszkaniach treningowych, 4 osoby 
korzystające w trakcie roku.  
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społecznej i 
zawodowej 
wychowanków 
opuszczających 
pieczę zastępczą 

Doskonalenie metodyczne kadry realizującej 
zadania określone w przepisach o wspieraniu 
rodziny i systemie pieczy zastępczej. 
 

Ilość szkoleń. ilość osób biorących 
udział w szkoleniach 

6 szkoleń/41 uczestników 

Usprawnianie współpracy i koordynacji działań 
służb publicznych i organizacji społecznych 
funkcjonujących w obszarze wspierania rodziny i 
pieczy zastępczej. 

Ilość wspólnych przedsięwzięć (narad, 
spotkań itp.), ilość podmiotów 
reprezentowanych w przedsięwzięciach 
 

 
2 narady 

15 podmiotów (43 uczestników)  
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Załącznik nr 2 do sprawozdania z działalności PCPR w 2025 r. 

 
SPRAWOZDANIE Z EFEKTÓW PRACY ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTĘPCZEJ (PCPR w Tomaszowie 
Mazowieckim) za 2025r. 
 

1. Prowadzenie naboru na kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, zawodowej, rodziny zastępczej 
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. 
             Informacja o naborze kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej oraz prowadzenia 
rodzinnego domu dziecka   była  ogłoszona na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa.  
W trakcie roku, na bieżąco udzielano zainteresowanym osobom informacji na temat procedury ustanawiania rodzin 
zastępczych. Ponadto promocja rodzicielstwa zastępczego odbywała się za pośrednictwem ulotek i informacji 
zamieszczonej na stronie internetowej. 

2. Kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu 
dziecka oraz wydawanie zaświadczeń kwalifikacyjnych, zawierających potwierdzenie ukończenia szkolenia, 
opinii o spełnianiu warunków i ocenę predyspozycji do sprawowania pieczy zastępczej. 

Zgłosiły się 3 rodziny – 5 osób, kandydatki na rodziny zastępcze niezawodowe. Jedna rodzina zrezygnowała ze  
szkolenia zaproponowanego przez organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w powiecie tomaszowskim,  1 rodzina 
ukończyła szkolenie  ( R.O.A. w Łodzi, filia w Piotrkowie Tryb.), jedna rodzina w trakcie ( Towarzystwo Przyjaciół 
Dzieci, Ośrodek Adopcyjny Łódzkiego Oddziału Regionalnego w Łodzi), jedna rodzina, która ukończyła szkolenie w 
2024r.   wystąpiła z wnioskiem o zaświadczenie kwalifikacyjne ( 26.03.2025r.).   
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3. Organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego 

domu dziecka. 
Przeprowadzono następujące szkolenia dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej: 

- szkolenie dla kandydatów, do pełnienia funkcji spokrewnionej rodziny zastępczej, w którym uczestniczyło 10 osób, 
przeprowadziła w ramach obowiązków zgodnie z art. 44 ust. 5 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i 
systemie pieczy zastępczej, psycholog zatrudniona w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Maz.  
 

3a. Zapewnienie badań psychologicznych kandydatom do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia 
rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastępczym i osobom prowadzącym rodzinne domy dziecka. 

W 2025 roku  przeprowadzono łącznie 57 badań psychologicznych. Wydano 51 pozytywnych opinii, 6 
negatywnych .  

4. Organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo – wychowawczej 
typu rodzinnego, wydawanie świadectw ukończenia tych szkoleń oraz opinii dotyczącej predyspozycji do 
pełnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placówce opiekuńczo – wychowawczej typu rodzinnego. 

W 2025 roku nie wydawano  opinii  dotyczących predyspozycji do pełnienia funkcji dyrektora placówki 
opiekuńczo – wychowawczej typu rodzinnego.  

5. Zapewnienie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka szkoleń mających na celu 
podnoszenie ich kwalifikacji, biorąc pod uwagę ich potrzeby.  

• Szkolenie – maj/czerwiec 2025r.- piecza zastępcza rodzinna i instytucjonalna – „ Specyfika funkcjonowania dziecka 
z FASD” ( 29 osób); 
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6. Zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, w szczególności w ramach 
grup wsparcia oraz rodzin pomocowych. 

• Jednej rodzinie pomocowej powierzono opiekę trzykrotnie . 
7. Organizowanie dla rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka pomocy wolontariuszy. 

Nie organizowano - nie zgłaszano potrzeb w tym zakresie. 
8. Współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z powiatowym centrum pomocy rodzinie, ośrodkiem 

pomocy społecznej, sądami i ich organami pomocniczymi, instytucjami oświatowymi, podmiotami leczniczymi, 
a także kościołami i związkami wyznaniowymi oraz  
z organizacjami społecznymi. 

Współpraca prowadzona była i jest na bieżąco; w formie kontaktów osobistych, telefonicznych lub pisemnych 
przede wszystkim z ośrodkami pomocy społecznej, komisariatami policji, TTBS, sądami, podmiotami leczniczymi, 
szkołami, kuratorami, placówkami opiekuńczo – wychowawczymi. Celem prowadzonej współpracy było udzielanie 
wsparcia i pomocy rodzinom zastępczym  i dzieciom w nich przebywającym w ich bieżących sprawach dotyczących 
między innymi trudności szkolnych, kontaktów z rodzicami biologicznymi, problemów zdrowotnych. 

Współpraca z innymi instytucjami rozwijana była także podczas konsultacji w sprawie dokonywania ocen sytuacji 
dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej oraz rodzin zastępczych. 

9. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz dzieci 
umieszczonych w pieczy zastępczej. 

Poradnictwo i terapia dla rodzin zastępczych, ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej 
prowadzone są przez psychologa oraz pedagoga zatrudnionych w PCPR. 

Psycholog przeprowadziła łącznie 479 konsultacji. 
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Pedagog przeprowadziła łącznie  297 konsultacji.  
10.   Zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, w szczególności w zakresie 

prawa rodzinnego. 
Na bieżąco pracownicy sporządzają wnioski dotyczące alimentów, spraw spadkowych oraz pozbawienia bądź 

zawieszenia władzy rodzicielskiej. 
W sytuacjach tego wymagających osoby kierowane są do bezpłatnej pomocy prawnej znajdującej się w siedzibie 

Starostwa lub prawnika zatrudnionego w OIK.  
11.  Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających  

w rodzinnej pieczy zastępczej. 
W okresie objętym sprawozdaniem dokonano 310 ocen sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych 

oraz rodzinnych domach dziecka. 
12.  Prowadzenie działalności diagnostyczno–konsultacyjnej, której celem jest pozyskiwanie, szkolenie i 

kwalifikowanie osób zgłaszających gotowość do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny 
zastępczej niezawodowej oraz prowadzenie rodzinnego domu dziecka,  
a także szkolenie i wspieranie psychologiczno - pedagogiczne osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą 
oraz rodziców dzieci objętych tą pieczą. 

Informację na temat działania w tym obszarze przedstawiono w pkt 2-5. 
13.  Przeprowadzanie badań pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o której mowa w artykule 42 ustęp 

7, dotyczących kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu 
dziecka. 
Informację w tym zakresie przedstawiono w pkt 3a. 
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14.  Zapewnianie rodzinom zastępczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka 
poradnictwa, które ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziałanie zjawisku 
wypalenia zawodowego. 
Informacje w tym zakresie przedstawiono w pkt 9. 

14a. Zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastępczej szkoleń mających na celu podnoszenie ich 
kwalifikacji. 

Koordynatorzy brali  udział w 3  szkoleniach .  
15.  Przedstawianie Staroście i Radzie Powiatu corocznego sprawozdania  

z efektów pracy – sprawozdania sporządzono i przedstawiono. 
16.  Zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach  

z uregulowaną sytuacją prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających. 
Zgłoszono do Regionalnego Ośrodka Adopcyjnego w Łodzi, Filia w Piotrkowie Trybunalskim informację o   16 

dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną. 
17.  Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastępcza albo prowadzący rodzinny dom 

dziecka okresowo nie może sprawować opieki, w szczególności z powodów zdrowotnych lub losowych albo 
zaplanowanego wypoczynku. 
Informacje w tym zakresie przedstawiono w pkt 6. 
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