UCHWALA NR XXX1/172/2025
RADY POWIATU W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM

z dnia 28 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia ""Programu wspolpracy Powiatu Tomaszowskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzgcymi dzialalnos$¢ pozytku publicznego na 2026 r."

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 22024 r.
poz. 107, 1907.) oraz art. S5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie (Dz.U. z2025r. poz. 1338.), Rada Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspotpracy Powiatu Tomaszowskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok”, stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim.

§ 3. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Lodzkiego oraz na tablicy

ogloszen, na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Tomaszowie
Mazowieckim.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady
Powiatu

Michal Jodlowski
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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr XXXI1/172/2025
Rady Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim
z dnia 28 listopada 2025 r.

Program wspolpracy Powiatu Tomaszowskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok

Rozdzial 1. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. [lekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338.);

2. dzialalno$ci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dziatalno§¢ okreslong
w art. 3 ust. 1 ustawy, tj. dziatalno$¢ spolecznie uzyteczna, prowadzong przez organizacje pozarzadowe
w sferze zadan publicznych okre§lonych w ustawie;

3. organizacjach pozarzadowych— nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, osoby prawne
i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

4. programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspodtpracy powiatu tomaszowskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2026 rok;

5. powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Tomaszowski,

6. dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje zdefiniowane w art. 126 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych, (Dz.U. z2024r. poz. 1530, 1572, 1717, 1756, 1907, z2025r. poz.39.) tj.
podlegajace szczegdlnym zasadom rozliczania $rodki budzetu jednostek samorzadu terytorialnego
przeznaczone na finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan publicznych;

7. konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
o ktorym mowa w art. 11 ustawy.

8. trybie pozakonkursowym - nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert okreslonym w art. 19a ustawy.

Rozdzial 2.
CELE PROGRAMU

§2.1. Cel gléwnyCelem glownym niniejszego programu jest rozwijanie wspotpracy ibudowanie
partnerstwa pomiedzy samorzadem powiatu i sektorem pozarzagdowym.

2. Cele szczegolowe:Cel gtowny realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegdlowe:
1) rozwoj partnerstwa i dialogu pomigdzy powiatem a organizacjami pozarzagdowymi;
2) zwigkszanie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych powiatu;
3) wzmocnienie i poszerzenie zakresu wspolpracy miedzy powiatem a organizacjami pozarzadowymi;
4) zwigkszanie roli powiatu w promoc;ji dzialan organizacji pozarzadowych;
5) udoskonalanie komunikacji miedzy organizacjami pozarzagdowymi a powiatem;
6) tworzenie warunkoéw do spotecznej aktywnosci;
7) dazenie do wigkszego zaangazowania mieszkancow w realizacje dziatan na rzecz rozwoju powiatu;
8) budowanie poczucia przynaleznosci do wspdlnoty lokalnej oraz odpowiedzialnosci za swoje otoczenie;

9) rozwdj wspotpracy wewnatrz sSrodowiska pozarzadowego.
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Rozdzial 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 3. 1. Program jest wyrazem polityki wtadz Powiatu wobec organizacji pozarzadowych, zamierzajacej do
zapewnienia im jak najlepszych mozliwosci do dzialania na terenie Powiatu, opartej na nastgpujacych
zasadach:

1) pomocniczos$ci, zgodnie zktéra Powiat przekazuje zadania do bezposredniej realizacji organizacjom
pozarzadowym tam, gdzie istniejg ku temu odpowiednie warunki organizacyjne i finansowe;

2) suwerennos¢ stron, zgodnie z ktora, zarbwno Powiat, jak i organizacje pozarzagdowe nie moga ograniczac
swojego prawa do samostanowienia;

3) partnerstwa, tj. rownosci stron, wspolnego definiowania problemow i celdw oraz tgczenia zasoboéw w celu
ich realizacji;

4) efektywnosc¢, ktora polega wspolnym dazeniu do osiggniecia mozliwe jak najlepszych efektow, przy jak
najmniejszych naktadach i poszanowaniu publicznych i1 prywatnych zasobow;

5) uczciwej konkurencji, tj. wlaczania do wspotpracy na rownych prawach wszystkich zainteresowanych
podmiotow;

6) jawnosci, zgodnie z ktéra wszystkie aspekty wspotpracy sa dostgpne dla zainteresowanych, a wyniki
wspoOlpracy sa upowszechniane w sposob zapewniajacy dostep do nich.

Rozdzial 4.
PRZEDMIOT PROGRAMU WSPOLPRACY

§ 4. 1. Przedmiotem wspdlpracy powiatu z organizacjami sg:
1) ochrona, profilaktyka, edukacja i promocja zdrowia;
2) bezpieczenstwo publiczne i ochrona ludnosci;
3) polityka spoteczna;
4) wspomaganie rozwoju gospodarczego i rozwoju przedsigbiorczosci;
5) turystyka 1 krajoznawstwo;
6) nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie;
7) wspieranie kultury i sztuki oraz ochrona dobr kultury i tradyc;ji;
8) dziatalnos$¢ na rzecz 0sob w wieku emerytalnym oraz kombatantéw i 0sob represjonowanych;
9) kultura fizyczna i sport;
10) dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mlodziezy;
11) ekologia i ochrona zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego;
12) budowa i rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego;
13) nieodptatna pomoc prawna, nieodptatne poradnictwo obywatelskie oraz edukacja prawna.

Rozdzial 5.
FORMY WSPOLPRACY

§ 5. Wspolpraca powiatu z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego bedzie miata charakter finansowy 1 pozafinansowy.

1. Wspotpraca o charakterze finansowym prowadzona jest przede wszystkim w formie zlecania realizacji
zadan publicznych w trybie:

1) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz zudzieleniem dotacji ze $rodkow budzetowych na
sfinansowanie ich realizacji,

2) wspierania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2. Wspotpraca pozafinansowa z organizacjami polega na:
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1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci wcelu prawidtowego
diagnozowania problemoéw i potrzeb mieszkancow powiatu;

2) publikowaniu informacji o dziataniach istotnych dla organizacji pozarzadowych oraz o istnieniu innych
zroédet finansowania na stronie internetowej powiatu ( www.powiat-tomaszowski.pl), udostgpnianiu
informacji w lokalnych mediach, atakze innymi dostgpnymi sposobami, w szczegoélnosci podczas
otwartych spotkan z przedstawicielami organizacji pozarzadowych;

3) opiniowaniu i konsultowaniu opracowan, analiz, programéw i projektow aktow prawnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji;

4) tworzeniu wspolnych zespoldw o charakterze doradczym i konsultacyjnym i wspotpraca w ich ramach;
5) popieraniu i umacnianiu lokalnych inicjatyw podejmowanych na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych;
6) budowie i aktualizacji bazy danych o dziatajacych na terenie powiatu organizacjach;

7) wspotdziataniu w zakresie jej kompetencji z Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

8) udzielaniu patronatu przez Starost¢ Tomaszowskiego dla dzialan realizowanych przez organizacje, zgodnie
z zasadami okreslonymi w Uchwale Nr278/2012 Zarzadu Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim z dnia
23.04.2012 r. w sprawie ogolnych zasad przyznawania patronatu przez Starost¢ Tomaszowskiego;

9) udzielaniu rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z powiatem, ktore ubiegajg si¢ o dofinansowanie
z innych zrodet;

10) udostepnianiu  w miar¢ posiadanych mozliwosci pomieszczen oraz sprzetu bedacych w dyspozycji
komoérek ijednostek organizacyjnych Starosta Powiatowego na potrzeby organizowanych lub
wspotorganizowanych przez organizacje pozarzadowe spotkan, seminaridw, szkolen i konferencji
o charakterze niekomercyjnym i otwartym dla wszystkich zainteresowanych;

11) prowadzeniu na stronie internetowej powiatu zaktadki dotyczacej wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi;

12) promocji dziatalno$ci sektora pozarzadowego;

13) organizowaniu szkolen, konferencji i spotkan informacyjnych w celu podnoszenia kompetencji i jakos$ci
dziatan prowadzonych przez organizacje pozarzadowe;

14) podejmowaniu inicjatyw integrujacych sektor pozarzagdowych;

15) pomocy w nawigzywaniu kontaktoéw lokalnych 1iregionalnych =z organizacjami pozarzagdowymi
o podobnym przedmiocie dziatalnosci;

16) realizacji wspolnych inicjatyw i projektow na rzecz spotecznosci lokalnej;

17) podejmowanie wspolnych dziatan na rzecz promocji powiatu oraz budowania jego pozytywnego
wizerunku.

Rozdzial 6.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 6. Program obowigzuje od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

Rozdzial 7.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
ORAZ SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 7. W 2026 roku w obszarze zadan priorytetowych w sferze dziatalno$ci pozytku publicznego, program
bedzie realizowany w szczego6lnosci poprzez:

1)

ochrona, profilaktyka, edukacja i promocja zdrowia

a) popularyzowanie postaw prozdrowotnych, promowanie zdrowego stylu zycia oraz edukacja w zakresie
ochrony zdrowia

b) prowadzenie dziatan w zakresie zapobiegania cukrzycy;
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c¢) edukacja przedporodowa i okotoporodowa z zakresu poradnictwa, macierzynstwa, dziecka poczetego
oraz rodzicielstwa;

d) ochrona zdrowia psychicznego;

e) profilaktyka chorob nowotworowych polegajaca na zwigckszeniu §wiadomosci zdrowotnej mieszkancow
powiatu poprzez rozpowszechnianie wiedzy o czynnikach ryzyka tych chorob, ksztattowanie nawyku
samokontroli oraz badan profilaktycznych i innych dziataniach prozdrowotnych w tym zakresie.

2) bezpieczenstwo publiczne i ochrona ludno$ci
a) podniesienie poziomu bezpieczenstwa obywateli w szczegdlnosci poprzez:

- wspieranie zadan zzakresu porzadku ibezpieczenstwa publicznego, ratownictwa medycznego
i ochrony ludnosci;

- doskonalenie umiejetnosci w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
b) edukacja spoleczenstwa w zakresie bezpieczenstwa w szczegdlnosci poprzez:

- prowadzenie dzialan profilaktycznych, wspieranie iudzial w realizacji programéw prewencyjno-
edukacyjnych majacych na celu podnoszenie poziomu wiedzy i $wiadomosci obywatelskiej w zakresie
bezpieczenstwa publicznego;

- organizowanie konkursow i prelekcji na temat udzielania pierwszej pomocy, bezpieczenstwa ruchu
drogowego, wiedzy pozarniczej, bezpiecznych wakacji itp.

- przygotowanie irozpowszechnianie materialow informacyjnych ipromocyjnych w zakresie
bezpieczenstwa.

3) polityka spoleczna

a) dziatania z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrobwnywanie szans tych rodzin i 0sob, w szczegdlnosci poprzez:

- przeciwdziatanie i fagodzenie negatywnych skutkéw marginalizacji spotecznej;
- poradnictwo specjalistyczne dla 0sob zagrozonych marginalizacja;

- dzialalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

b) dziatania na rzecz osOb niepelnosprawnych, majace na celu stworzenia warunkow do pelnego
uczestnictwa tych osob w zyciu spotecznym, w szczegolnosci poprzez:

- doradztwo zawodowe;
- organizowanie szkolen, edukacje i aktywizacje zawodowa 0sob niepelnosprawnych;

- organizowanie  spotkan integracyjnych, imprez kulturalnych isportowych dla  o0séb
niepetnosprawnych;

- tworzenie mozliwosci rehabilitacji seniorow niepetnosprawnych.
¢) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym, w szczego6lnosci poprzez:

- prowadzenie i wspieranie dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej iinformacyjnej z zakresu
profilaktyki uzaleznien;

- promowanie zdrowego stylu zycia w trzezwosci i1 abstynencji;
- reintegracje spoleczng 0sob uzaleznionych, wspétuzaleznionych i cztonkéw ich rodzin;

- zwigkszenie dostepnosci i poprawe jakosci leczenia, rehabilitacji i specjalistycznej pomocy / wsparcia
dla oséb uzaleznionych, wspotuzaleznionych i cztonkéw ich rodzin;

d) dziatania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, w szczegdlnosci poprzez:
- programy na rzecz wspierania rodzinnej pieczy zastgpczej;

- prowadzenie szkolen dla rodzin zastgpczych;
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- dziatania edukacyjne, upowszechniajgce i promujace rodzinng piecz¢ zastepcza;
- prowadzenie placéwek wsparcia dziennego;
- dzialania z zakresu polityki prorodzinne;j;

e) dziatania z zakresu przeciwdziatania przemocy.

f) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym, w szczegdlnosci poprzez:
- programy aktywizujace osoby starsze
- dziatania na rzecz solidarnosci miedzypokoleniowe;.

4) wspomaganie rozwoju gospodarczego i rozwoju przedsiebiorczosci

a) aktywizacja spoteczno — gospodarcza;

b) wspieranie tworzenia miejsc pracy;

¢) inicjowanie i wspomaganie nowych podmiotéw gospodarczych;

d) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0sO0b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

e) doradztwo zawodowe;
f) promocja ksztalcenia ustawicznego.
5) turystyka i krajoznawstwo

a) upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa na terenie powiatu, w szczegélnosci poprzez organizowanie
imprez z zakresu turystyki aktywnej skierowanych do:

- dzieci i mtodziezy;
- 0s0b dorostych;
- 0s0b starszych;
- 0s0b niepetnosprawnych;
- 0s6b zagrozonych marginalizacja spoteczna;
b) realizacja dzialan promujacych oferte turystyczng powiatu, w szczegdlno$ci poprzez:

- organizacj¢ imprez turystycznych promujacych atrakcje lub przedsigwzigcia turystyczne znajdujace
si¢ na terenie powiatu;

- organizacj¢ konferencji, seminariow itp. zwigzanych zrozwojem turystyki w powiecie 1 jego
promocja;

- promocje walorow turystycznych ikrajobrazowych powiatu w wydawnictwach, mediach,
internecie itp.

6) nauka, edukacja, oSwiata i wychowanie

a) edukacja obywatelska, patriotyczna i spoteczna dzieci, mtodziezy i dorostych oraz historii miasta
1 powiatu;

b) kultura czytelnicza dzieci, mtodziezy oraz tworczo$¢ i dziatalno$¢ wydawnicza;
¢) dziatalnos$¢ edukacyjna na rzecz osob starszych;
d) rozwoj i promocja szkolnictwa zawodowego.
7) wspieranie kultury i sztuki oraz ochrona débr kultury i tradycji
a) tworczos¢ 1 edukacja kulturalna dzieci i mtodziezy;

b) tworczos¢ kulturalna os6b niepelnosprawnych;
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c) wzbogacanie oferty kulturalnej powiatu oraz pielggnowanie irozwdj polskiej tradycji kulturowej,
realizowane w szczeg6lnosci poprzez wspieranie iorganizacje wydarzen angazujacych mieszkancow
powiatu w zycie kulturalne takich, jak: festyny, konferencje, konkursy, plenery, przeglady, seminaria,
warsztaty, wystawy oraz innych wydarzen kulturalnych i artystycznych majgcych istotne znaczenie dla
kultury i promocji powiatu;

d) tworczos$¢ ludowa zwigzana z powiatem;
e) upowszechnianie kultury i tradycji poprzez dziatalno$¢ wydawnicza;
f) wspieranie dziatan na rzecz ochrony zabytkow architektury i sztuki.
8) dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym oraz kombatantéw i osob represjonowanych
a) dziatania z zakresu polityki senioralnej realizowane w szczego6lno$ci poprzez:
- aktywizacjg 0sob starszych przez edukacje;
- integracj¢ osob starszych poprzez organizacje szkolen, konferencji, spotkan itp.
b) wspieranie srodowiska kombatanckiego w szczeg6lnosci poprzez:

- wspotprace z Rada ds. kombatantdw 1i0s6b represjonowanych przy Staroécie Tomaszowskim
w zakresie pomocy technicznej, lokalowej, organizacji uroczystosci patriotyczno-religijnych itp.;

- integracj¢ srodowiska kombatanckiego;
9) kultura fizyczna i sport
a) wspotzawodnictwo sportowe dzieci i mtodziezy;
b) sport dzieci, mtodziezy i 0sob dorostych z terenu powiatu;
¢) dziatalno$¢ w zakresie krzewienia idei olimpijskich wsréd mieszkancoOw powiatu,

d) imprezy sportowe i rekreacyjne o zasi¢gu regionalnym, ogélnopolskim i miedzynarodowym promujace
powiat;

e) rekreacyjne formy spgdzania czasu wolnego wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych;
f) wspotorganizacja szkolen w poszczegdlnych dyscyplinach;
10) dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mlodziezy.
11) ekologia i ochrona zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego

a) udostepnianie informacji o $rodowisku ijego ochronie na terenie powiatu tomaszowskiego, zgodnie
z obowigzujacymi ustawami;

b) wspotdziatanie w organizowaniu konferencji, szkolen i innych imprez z dziedziny ochrony $srodowiska
1 rolnictwa;

¢) edukacja ekologiczna;

d) wspieranie dziatan zwigzanych z ochrong $srodowiska i poprawg jego stanu.
12) budowa i rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego

a) podejmowanie dziatan na rzecz wspierania sektora pozarzadowego;

b) promowanie wiaczania si¢ obywateli i organizacji pozarzadowych w zycie publiczne oraz wspieranie
dialogu obywatelskiego i wspotpracy miedzysektorowe;;

¢) rozwijanie nowych form wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajagcymi w powiecie;
e) preferencyjny wynajem lokali przeznaczonych na dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych.

13) nieodplatna pomocy prawna, nieodplatne poradnictwo obywatelskie oraz edukacja prawna
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a) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej, $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz
realizacja zadan z zakresu edukacji prawnej, na podstawie przepisow ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r.
o nieodptatnej pomocy prawnej, niecodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej
(Dz. U. 22024 r. poz. 1534 ze zm.).

Rozdzial 8.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 8. 1. Planowana wysoko$¢ s$rodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu wynosi
300 000,00 zt (stownie: trzysta tysiecy ztotych), z zastrzezeniem ust. 2

2. Wysokos¢ $rodkéw, o ktorych mowa wust. 1 moze ulec zmianie w zaleznosci od mozliwosci
finansowych/budzetowych powiatu na 2026 r.

3. Kwoty na realizacj¢ zadan publicznych beda zabezpieczone w budzecie poszczegélnych komorek
organizacyjnych Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Mazowieckim oraz powiatowych jednostek
organizacyjnych.

Rozdzial 9.
PODMIOTY UCZESTNICZACE W REALIZACJI PROGRAMU

§ 9. Program jest realizowany przy wspotpracy:
1) Rady Powiatu - jako organu stanowigcego, uchwalajacego Program;
2) Zarzadu Powiatu - jako organu wykonawczego realizujacego Program;
3) organizacji pozarzadowych w zakresie realizacji zadan publicznych powiatu;
4) komisji konkursowych - opiniujacych sktadane przez organizacje oferty na realizacje¢ zadan publicznych;

5) Powiatowej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego - w zakresie inicjowania nowych i konsultowania
dotychczasowych form wspolpracy oraz wspottworzenia ikonsultowania dokumentéw strategicznych
dotyczacych dziatalnos$ci sektora pozarzadowego.

) Rozdzial 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 10. 1. Organizacje moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski ipropozycje dotyczace programu oraz
realizowanych zadan priorytetowych. Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje beda
wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspoOlpracy powiatu z organizacjami.

2. Koficowa ocena realizacji programu odbywa¢ si¢ bedzie miedzy innymi poprzez odwotanie do
wskaznikéw o charakterze ilosciowym, jak tez do oceny jako$ciowej. Ocena realizacji programu dokonywana
bedzie w oparciu o nastgpujace wskazniki:

1) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom na realizacj¢ zadan publicznych w danym
roku budzetowym,;

2) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych przez merytoryczne
komorki organizacyjne Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Maz. oraz powiatowe jednostki
organizacyjne;

3) liczba umoéw zawartych na wsparcie i powierzenie realizacji zadan publicznych;
4) liczba organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaty dofinansowanie z budzetu powiatu tomaszowskiego;

5) liczba organizacji pozarzadowych, ktére zwrdcity sie do powiatu o wsparcie lub powierzenie realizacji
zadan publicznych z pomini¢ciem otwartych konkursow ofert;

6) liczba beneficjentow ostatecznych korzystajacych z pomocy organizacji pozarzadowych w ramach
realizowanych zadan wspieranych przez powiat;

Rozdzial 11.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 11. 1. Przygotowanie programu objg¢to realizacje w zaplanowanych terminach nastepujacych dziatan:
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1) zebranie propozycji zadan publicznych do realizacji w2026 roku zglaszanych przez organizacje
pozarzadowe;

2) przygotowanie uwag do projektu programu oraz informacji na temat priorytetow w realizacji zadan
publicznych przez merytoryczne komorki organizacyjne Starostwa Powiatowego i jednostki organizacyjne
powiatu;

3) opracowanie projektu programu z uwzglednieniem informacji od komorek i jednostek organizacyjnych;

4) przeprowadzenie konsultacji spotecznych projektu programu zgodnie z Uchwatg Nr LVIII/409/2010 Rady
Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim z dnia 23 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegélowego
sposobu konsultowania zrada dziatalno$ci pozytku publicznego, organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji:

a) konsultacje zostaty przeprowadzone w dniach 15.10.2025 r. - 05.11.2025 1.,

b) konsultacje przeprowadzone zostaly w formie pisemnej poprzez sktadanie wypetionych formularzy
konsultacyjnych w dniach 15.10.2025 r. - 05.11.2025 r.,

¢) w ramach konsultacji nie wptynety formularze konsultacyjne od Zzadnych organizacji.

5) opracowanie ostatecznej wersji projektu programu i przedlozenie Zarzadowi Powiatu projektu uchwaty
W sprawie przyjecia programu;

6) przyjecie programu przez Radg¢ Powiatu.

Rozdzial 12.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 12. 1. Kazdorazowo, w zwigzku ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
Zarzad Powiatu powotuje komisj¢ konkursowg, zwang dalej komisja w celu opiniowania sktadanych ofert;

2. W sktad komisji powotywane sg osoby znajdujace si¢ w bazie kandydatow stanowigcej liste osob
zgloszonych przez organizacje jako kandydaci na cztonka komisji.

3. Zasady dziatania komisji:
1) komisja kieruje osoba wybrana przez Zarzad Powiatu na przewodniczacego komisji;

2) protokol z posiedzenia, oswiadczenia oraz inne dokumenty powstale w czasie pracy komisji
przechowywane sa w prowadzonych zbiorach dokumentow;

3) wszyscy cztonkowie komisji majg prawo wgladu w dokumentacja stanowigcg podstawe jej pracy;
4) komisja opiniuje i przedstawia Zarzadowi Powiatu wszystkie ztozone oferty.

Rozdzial 13.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13. 1. Program ma charakter otwarty, a wigc zaklada mozliwo$¢ uwzglednienia nowych zadan i form
wspotpracy i doskonalenia tych, ktore juz zostaty okreslone.

2. Zmiany w programie mogg by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady Powiatu w Tomaszowie Maz.

3. Srodki przeznaczone na realizacje poszczegodlnych zadan na rok 2026 zostaly szczegdlowo okreslone
w projekcie budzetu powiatu.
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Zatacznik nr 1.2 do uchwaty nr XXX1/172/2025
Rady Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim

z dnia 28 listopada 2025 r.
Uzasadnienie

Przedlozony projekt uchwaly stanowi deklaracje wspotpracy Powiatu Tomaszowskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w roku 2026, co jest
dopetlieniem obowigzku ustawowego, wynikajacego zustawy o samorzadzie powiatowym oraz ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. ~ Wymienione w Programie  wspotpracy zadania
mieszczg si¢  w poszczegélnych  obszarach  dziatalnosci  pozytku  publicznego  wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Przedmiotowa uchwala stanowi
o realizacji wspolpracy na zasadach partnerstwa, suwerennosci stron, pomocniczosci, efektywnosci, uczciwej
konkurencji oraz jawno$ci w zakresie wykonywania zadan publicznych ijest dla samorzadu podstawa do
dysponowania §rodkami publicznymi zawartymi w budzecie powiatu. W  celu  stworzenia dokumentu
W miesigcu wrze$niu br. organizacje pozarzadowe zglaszaly propozycje zadan publicznych do realizacji
w 2026 r. Mialo to na celu okreslenie potrzeb organizacji pozarzadowych oraz wyznaczenie kierunkéw i form
wspolpracy na rok nastepny. Projekt Programu zostat opracowany przez Wydzial Kultury,Promocji i Sportu
z uwzglednieniem informacji iuwag uzyskanych od komorek organizacyjnych Starostwa Powiatowego
i jednostek organizacyjnych powiatu. Nastepnie projekt zostal poddany konsultacjom spotecznym, podczas
ktorych organizacje pozarzadowe mogly zglasza¢ swoje uwagi, propozycje zmian i sugestic do powyzszego
projektu w formie pisemnej na formularzu konsultacyjnym. W trakcie konsultacji, tj.w dniach 15.10.2025r. -
05.11.2025 r. do Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Maz. nie wptynety zadne formularze konsultacyjne.
Projekt zostal rowniez skonsultowany z Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Tomaszowie
Mazowieckim. Rada nie wniosta Zadnych uwag. Projekt Programu wspotpracy w ponizszym brzmieniu zostat
przedstawiony Zarzadowi Powiatu w Tomaszowie Maz. i przez niego zaakceptowany.
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