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PROTOKÓŁ 4/2024
z  posiedzenia Komisji Edukacji, Kultury i Sportu Rady Powiatu
w dniu 27 sierpnia 2024 r.


W posiedzeniu komisji uczestniczyli członkowie komisji zgodnie z listą obecności  a  także naczelnik Wydziału Edukacji Kultury i Sportu Beata Stańczyk, Z-ca Naczelnika Wydziału Oświaty Kultury I Sportu Łukasz Cerazy oraz dyrektorzy szkół podległych powiatowi. 
Posiedzenie otworzyła przewodnicząca Komisji Edukacji, Kultury i Sportu Wacława Bąk o godz.14:00. W pierwszej części komisji odbyło się uroczyste wręczenie nominacji na nauczycieli mianowanych. Na podstawie listy obecności przewodnicząca stwierdziła prawomocność posiedzenia, powitała zebranych i zaproponował następujący porządek posiedzenia:
1. Otwarcie posiedzenia komisji
2. Stwierdzenie prawomocności
3. Przyjęcie porządku obrad;
4. Przyjęcie protokołu z posiedzenia komisji w m-cu lipcu 2024 r
[bookmark: _Hlk175912009]5. Informacja Dyrektorów Szkół Ponadpodstawowych dotycząca przygotowania do rozpoczęcia roku szkolnego 2024/2025
6. Wolne wnioski i sprawy różne
a) Odpowiedź na wniosek komisji
7. Zamknięcie posiedzenia






Ad. 3. Przyjęcie porządku obrad.

Uwag do protokołu nie zgłoszono. Protokół został przyjęty jednogłośnie.


Ad. 4. Przyjęcie protokołu z posiedzenia komisji edukacji w miesiącu lipcu 2024r.

Uwag do protokołu nie zgłoszono. Protokół został przyjęty jednogłośnie.
Ad. 5.  Informacja Dyrektorów Szkół Ponadpodstawowych dotycząca przygotowania do rozpoczęcia roku szkolnego 2024/2025.

Przewodnicząca Wacława Bąk- poprosiła  dyrektorów szkół o przedstawienie informacji dotyczących rozpoczęcia roku szkolnego oraz inwestycji- remontów ,które zostały zrealizowane podczas wakacji.

Dyrektorzy z poszczególnych szkół przedstawili przygotowane informacje tj:
1. Zespół Szkół Ponadpodstawowych nr 8
-liczba uczniów ogółem-739
-liczba uczniów nowoprzyjętych -105
-liczba oddziałów- 24
-liczba pracowników administracyjno- obsługowych- 10 osób, jedna osoba na pracach interwencyjnych
[bookmark: _Hlk176181773]Wykaz  prac inwestycyjnych, remontowych i innych w zakresie poprawy warunków nauki i pracy:       
            - malowanie pracowni 03,05,103,104, toalet ( ściany i drzwi) 
            - lakierowanie podłóg na korytarzach (pierwsze i drugie piętro)
            - malowanie szatni uczniowskich
     	- malowanie pokoju nauczycielskiego
	- zakup ławek i krzesełek do sali  103 i 106
	- zakup stolików i ławek do ogrodu

Wykaz pilnych potrzeb inwestycyjnych
	- ogrodzenie na tyłach szkoły
	-instalacja elektryczna
	- stołówka szkolna


2. Zespół Szkół Ponadpodstawowych nr 6
- liczba uczniów  ogółem -441
- liczba uczniów nowoprzyjętych- 47
- liczba oddziałów- 19 ( 12 oddziałów Technikum, 7 oddziałów Liceum Sztuk  Plastycznych)
- liczba pracowników pedagogicznych -53
- liczba pracowników administracyjno-obsługowych -10

Wykaz  prac inwestycyjnych, remontowych i innych w zakresie poprawy warunków nauki i pracy:       

	- zakup wiaty rowerowej i stojaków na rowery
	- malowanie sal lekcyjnych, klatki schodowej i korytarza
	- naprawa przeciekającego dachu nad klatką schodową
	- malowanie drzwi ( 1968 )  do klas , wymieniono klamki, zamki i tabliczki
	- instalacja żaluzji antywłamaniowych w pracowni multimedialnej, 
	- wymiana mechanizmów przy żaluzjach w innych pracowniach
- zakup nowych mebli do pokoju pedagoga ( fotele, stolik) oraz szafy, biurka, tablicy bezpyłowej
- wymiana oświetlenia na klatce schodowej
- zagospodarowanie dziedzińca  wewnętrznego ( zakup i instalacja żagli przeciwsłonecznych oraz mebli ogrodowych), nasadzenie roślin, uporządkowanie terenu wokół szkoły.
- zakup komputera do sekretariatu szkoły oraz pufy dla uczniów.
[bookmark: _Hlk176256361]Ponadto przed rozpoczęciem roku szkolnego 2024/2025  w szkole zostały przeprowadzone następujące kontrole:

-Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna w Tomaszowie Mazowieckim- ocena przygotowania szkoły do nowego roku szkolnego 2024/2025 pod kątem zapewnienia właściwych warunków higieniczno-sanitarnych
- przeprowadzono kompleksową kontrole stanu bezpieczeństwa i higieny pracy szkoły ( przegląd terenu i obiektu szkolnego) przez głównego specjalistę ds. BHP.

          Wykaz pilnych potrzeb inwestycyjnych
            - szatnia 
	- stołówka
	- boisko
	- wymiana oświetlenia w pracowniach fryzjerskich

3. I Liceum Ogólnokształcące
- liczba uczniów ogółem- 733
- liczba uczniów nowoprzyjętych- 109
- liczba oddziałów- 22
- liczba pracowników pedagogicznych -47
- liczba pracowników administracyjno- obsługowych-14 

Wykaz  prac inwestycyjnych, remontowych i innych w zakresie poprawy warunków nauki i pracy:       

- malowanie sal lekcyjnych nr 60,13,23
- malowanie korytarza na parterze w budynku głównym
- uzupełnienie prętów stalowych w barierkach
- remont kabiny damskiej WC
- montaż siatki bezpieczeństwa na klatce schodowej
- zakup rolet do Sali nr 77
- zakup krzeseł uczniowskich
- zakup foteli dla nauczycieli
- zakup tablic suchościeralnych
- zakup pomocy dydaktycznych
- naprawa obieraczki do ziemniaków
- zakup artykułów do ziemniaków
- zakup artykułów gospodarstwa domowego do kuchni
- przyklejenie płytek na schodach prowadzących do stołówki szkolnej oraz  do łącznika szkoły od strony zachodniej
- wymiana zaworów i licznika wody do budynku głównego.

[bookmark: _Hlk176273768]Ponadto przed rozpoczęciem roku szkolnego 2024/2025  w szkole zostały przeprowadzone przeglądy stwierdzające bezpieczeństwo jej użytkowania tj:
- przegląd gaśnic
- przegląd hydrantów oraz węży ciśnieniowych
- przegląd naczynia wzbiorczego typu reflex
- przegląd roczny budynków
-przegląd kominiarski
Oraz wykonanie gruntownego sprzątania szkoły ( mycie okien, usunięcie gum do żucia ze stolików i krzeseł)

Wykaz pilnych potrzeb inwestycyjnych
- szatnia 
- kostka przed wejściem do budynku szkoły

4. Zespół Szkół Ponadpodstawowych nr 2
- liczba uczniów ogółem- 578
- liczba uczniów nowoprzyjętych- 73
- liczba oddziałów- 214 ( 18 technikum, 3BS I stopnia)
- liczba pracowników Pedagogicznych – 54+2 wakaty ( wdżwr, psycholog)
- liczba pracowników administracyjno- obsługowych- 15+5 interwencyjnych


[bookmark: _Hlk176269278]Wykaz  prac inwestycyjnych, remontowych i innych w zakresie poprawy warunków nauki i pracy:       

- malowanie ciągów komunikacyjnych w budynku B ( zalecenie sanepidu)
- malowanie pracowni nr 12,13
- montaż rolet wewnętrznych w pracowniach: 2.5,3.1,3.2,3.5 w budynku A oraz pracowni  J, K w budynku B
- remont 3 łazienek w budynku C
- remont gabinetu wicedyrektora, pokój 2.8 w budynku A
- remont sekretariatu szkoły w budynku A
- malowanie sufitów w pomieszczeniach produkcyjnych CKZ
- modernizacja oświetlenia  w pomieszczeniach produkcyjnych CKZ
- montaż  moskiter w pomieszczeniach  produkcyjnych CKZ
- naprawa rolet wewnętrznych w budynku C
- malowanie pokoju kierownika gospodarczego
- modernizacja monitoringu w budynku A
- zakup i montaż 12 ławek parkowych na terenie obiektu szkolnego
- zakup dwóch monitorów interaktywnych na wyposażenie klasopracowni 1.10,2.5
- modernizacja 15 laptopów w Sali nr 11 budynek C oraz 16 laptopów w pracowni M budynek B
- doposażenie gastronomii w zmywarkę , zamrażarkę termosy, drobne narzędzia kuchenne, meble gastronomiczne
- modernizacja sieci telefonicznej
- naprawa instalacji kanalizacji technologicznej w budynku B, przecieków instalacji wody w budynku C
-zakup gablot informacyjnych, blatów na stoliki uczniowskie oraz regałów metalowych do archiwum, artykułów PPOŻ
- zakup pomocy naukowych

[bookmark: _Hlk176344674]Wykaz pilnych potrzeb inwestycyjnych

- wymiana kanalizacji sanitarnej w toaletach budynku A i B 
- remont toalet w tych budynkach
- wymiana stolarki drzwiowej w budynku A i B
- malowanie ciągów komunikacyjnych w budynku A
- wymiana pokrycia dachu budynku gospodarczego wzdłuż łącznika
- modernizacja oświetlenia w budynku A,B,C

5. II Liceum Ogólokształcące
- liczba uczniów ogółem 484
- liczba uczniów w klasach pierwszych -52
- liczba oddziałów- 17
- liczba pracowników pedagogicznych- 32+ 14 dochodzących z innych szkół
- liczba pracowników administracji – 5 ( 4,5 etatu)
- liczba pracowników obsługi -10

[bookmark: _Hlk176270253]Wykaz  prac inwestycyjnych, remontowych i innych w zakresie poprawy warunków nauki i pracy:       

	- utworzenie ekopracowni
	- malowanie korytarza i wymiana  oświetlenia na energooszczędne
	- renowacja parkietu na parterze
	- renowacja parkietu na I piętrze
	- renowacja parkietu w stołówce


Wykaz pilnych potrzeb inwestycyjnych

	- remont instalacji C.O
	- remont ciągów komunikacyjnych 
	- remont korytarza na II piętrze ( parkiet )
	- remont ścian i sufitów na korytarzu  na I piętrze
	- remont instalacji elektrycznej
	- modernizacja  ogrodzenia
	- remont szatni

6. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy
- liczba uczniów ogółem -131
- liczba uczniów nowoprzyjętych- 23
- liczba oddziałów- 24
- liczba pracowników  pedagogicznych – 48 pełnozatrudnionych+ 2 etaty uzupełniające
- liczba pracowników administracyjno- obsługowych- 19


Wykaz  prac inwestycyjnych, remontowych i innych w zakresie poprawy warunków nauki i pracy:       
- modernizacja holu głównego łączącego salę gimnastyczną z internatem, wymiana            drzwi i oświetlenia
- zakup wykładziny ochraniającej podłogę sportową
- naprawa rury zimnej wody
- doposażenie kuchni w sprzęt kuchenny
- montaż naczynia przeponowego do ciepłej wody jako zabezpieczenie przed wzrostem ciśnienia  w węźle ciepłowniczym
- rozbudowa instalacji centralnego ogrzewania w budynku warsztatów
- utworzono nowe gabinety terapeutyczne wraz z wyposażeniem- integracji sensorycznej, terapii logopedycznej, terapii pedagogicznej, doświadczania świata z podłogą interaktywną
- malowanie pomieszczeń administracyjnych
- zaadoptowanie podziemnych pomieszczeń internatu ( szatnie, obieralnia, magazyny,   archiwa, siłownia i warsztat)
- malowanie pomieszczeń na potrzeby stworzenia klas dla SP
- przygotowanie sal do praktycznej nauki zawodu: monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie)
- zlecenie ekspertyzy wykonania schodów
- izolacja ścian w internacie- czekamy na rozpoczęcie prac przez Wykonawcę
- doposażono bazę dydaktyczną 
- zakupiono zestawy mebli do gabinetów terapeutycznych : logopedii i terapii pedagogicznej ( zestawy mebli i puf)
-zakupiono pomoce do Sali SI: zestawy do rytmiki, gruszki- worki do siedzenia, sala inteligencji narzędzia badawcze
- zakup nakładek do krzeseł ochraniających podłogę 
- naprawa ogrodzenia  od strony ul . Nowowiejskiej
- rozpoczęto remont Orlika
Dyrektor Specjalnego Ośrodka  Szkolno- Wychowawczego Magdalena Kowalczyk  poinformowała ,że w/w prace rozpoczęto w trakcie roku szkolnego i kontynuowano  w wakacje. 


Ponadto przed rozpoczęciem roku szkolnego 2024/2025  w szkole dokonano przeglądów pod katem BHP w budynku SP i BSIS.

Wykaz pilnych potrzeb inwestycyjnych
- schody do budynku szkoły
- izolacja ścian w budynku internatu
- ogrodzenie dookoła szkoły
- toaleta


7. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

      - w poradni zatrudnionych jest 18 pracowników pedagogicznych w tym etat dyrektora.
      -  zatrudnionych jest 4 pracowników administracji ( główna  księgowa, sekretarz, referent   ds. administracyjno- kadrowych, kierownik gospodarczy ),  1 pracownik obsługi (sprzątaczka).
	 Istnieje potrzeba zatrudnienia dodatkowego pracownika obsługi ( sprzątaczki )
	 
Jest to placówka nieferyjna i pracuje przez cały rok szkolny realizując zadania statutowe tj. diagnozowanie dzieci i młodzieży oraz wydawanie opinii i orzeczeń, wspieranie szkół i placówek oświatowych w ich pracy dydaktycznej i wychowawczo- opiekuńczej, , udzielanie dzieciom i młodzieży oraz ich rodzicom pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
 
8. Zespół Szkół Ponadpodstawowych nr 1
[bookmark: _Hlk176511821]- liczba uczniów ogółem- 1088
- liczba uczniów nowoprzyjętych- 156
- liczba oddziałów- 34
- liczba pracowników pedagogicznych- 93
- liczba pracowników administracyjnych -8
- liczba pracowników obsługi- 10

Wykaz  prac inwestycyjnych, remontowych i innych w zakresie poprawy warunków nauki i pracy:       

- malowanie i wymiana oświetlenia w Centrum multimedialnym
- remont zaplecza w pracowni  31 A w bud. B włącznie z wymianą oświetlenia
- malowanie w siłowni
- remont toalet męskich, I,II piętro w bud. C
- malowanie na zapleczu w pokoju nauczycieli W-F
- malowanie na zapleczu w pracowni 110 w bud. C
- malowanie klatki schodowej w bud. B
- malowanie toalet damskich i męskich  w bud. A
- malowanie i wymiana oświetlenia  w Bibliotece szkolnej
- remont ławek szkolnych na dziedzińcu szkoły ( malowanie, wymiana desek)
- generalne czyszczenie i konserwacja wykładzin w budynku C

Wykaz pilnych potrzeb inwestycyjnych
- wymiana instalacji elektrycznej w bud A, 
- malowanie ciągów komunikacyjnych i korytarzy w bud. A 
[bookmark: _Hlk176517850] Ponadto dyrektor poinformował ,że od września szkoła  będzie realizowała 4 projekty unijne dla wszystkich kierunków w których kształci  oraz piaty projekt w ramach programu Erasmus+ staże zagraniczne dla uczniów i nauczycieli, w tym roku dla informatyków i elektryków

9. Zespół Szkół Ponadpodstawowych nr 3

            - liczba uczniów ogółem- 576
- liczba uczniów nowoprzyjętych- 147
- liczba oddziałów- 21
- liczba pracowników pedagogicznych- 57,13 etatu
- liczba pracowników administracyjnych i obsługi -18,5 etatu

	
Wykaz  prac inwestycyjnych, remontowych i innych w zakresie poprawy warunków nauki i pracy:       
- malowanie bursy
-malowanie korytarza w budynku A 
- remont dachu na hali sportowej
-usuniecie awarii instalacji wodnej przy budynku B
- wymiana opraw oświetleniowych na led
- zakup sprzętu sportowego na halę sportową w tym  stół do armwrestlingu
- zakup kosy  spalinowej
- zakup odkurzacza
- pomoce dydaktyczne na spawalnie
- projektor
- wyposażenie do bursy ( lodówka, gofrownica, pralka, tapczany, stoliki nocne
- materiały dydaktyczne na lakiernie
- materiały dydaktyczne – zestaw przewodów pomiarowych
- radioodtwarzacz
- zakup maty na siłownie
- zakup drukarki Bizhub
- zakup drukarki Minolta
- przegląd sprężarki

 Wykaz pilnych potrzeb inwestycyjnych
- montaż klimatyzacji w miejscach gdzie znajdują się maszyny
- remont klatki schodowej w budynku A
- zakup wykładzin na korytarze

Ponadto dyrektor poinformował o pozyskanych środkach z dofinansowaniem na realizację następujących projektów:
- Eko-pracownia
- Erasmus Włochy
- Nowoczesne kształcenie zawodowe w Powiecie Tomaszowskim’’



Ad. 6. Wolne wnioski i sprawy różne.

Radna Alicja Zwolak Plichta- zapoznała członków komisji z odpowiedzią na interpelację dotyczącą zajęć wyrównawczych oraz uczestnictwa uczniów w uroczystościach Patriotyczno- Religijnych.
Ad. 8. Zamknięcie posiedzenia.

W związku z wyczerpaniem porządku obrad przewodnicząca Wacława Bąk zamknęła  posiedzenie Komisji.
Na tym protokół zakończono i podpisano.




[bookmark: _Hlk163642526]Protokołowała	                                            Przewodnicząca Komisji Edukacji, Kultury i Sportu                                   

Paulina Węglarska                                                            Wacława Bąk                                       
                                                          

                                                                              
                                                                     





