Projekt

z dnia 21 maja 2024 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR........ccceeuunee
RADY POWIATU W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM

w sprawie wyrazenia zgody na rozwiazanie stosunku pracy z radnym Rady Powiatu

Na podstawie art. 22 ust. 2 ustawy zdnia 5czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz.U.
72024 r., poz. 107) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na rozwigzanie przez Zespot Szkolno Przedszkolny nr 6 w Tomaszowie
Mazowieckim stosunku pracy z Radnym Rady Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim Panem Slawomirem
Zegotq.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacej Rady Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim
poprzez niezwloczne jej dorgczenie Pracodawcy oraz Radnemu.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez
zamieszczenie jej w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Przewodniczacy Rady
Powiatu

Marek Kociubinski
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UZASADNIENIE

W dniu 21 maja 2024 r. do Biura Rady Powiatu wptynal, kierowany do Rady Powiatu wniosek Dyrektora
Zespotu Szkolno Przedszkolnego nr 6 w Tomaszowie Mazowieckim, o umieszczenie w porzadku najblizszej
sesji Rady Powiatu uchwaly, w sprawie wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym Rady
Powiatu Panem Stawomirem Zegota.

Zgodnie z art. 22 ust.2 Rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody Rady Powiatu,
ktorej radny jest cztonkiem.

W zwigzku z powyzszym przygotowany zostat projekt stosownej uchwaty.
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