w sprawie utworzenia Branzowej Szkoly II stopnia nr 3 w Tomaszowie Mazowieckim i wlgczenia jej
w sklad Zespohlu Szko6l Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawla II w Tomaszowie Mazowieckim

Na podstawie: art. 12 pkt 8 lit. ,,i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (t.j.
Dz. U. z2024 poz. 107) oraz art. 88 ust. 117 iart. 91 ust. 7 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900, poz. 1672, poz. 1718 i poz. 2005), Rada
Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzes$nia 2024 r. tworzy si¢ Branzowg Szkote II stopnia nr 3 w Tomaszowie Mazowieckim.

§ 2. Akt zatozycielski Branzowej Szkoly II stopnia nr 3 w Tomaszowie Mazowieckim stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Nadaje si¢ Branzowej Szkole II stopnia nr 3 w Tomaszowie Mazowieckim statut, stanowigcy zatacznik
nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Branzowa Szkote II stopnia nr 3, oktoérej mowa w§ 1,wlacza si¢ wsklad Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawta I w Tomaszowie Mazowieckim.

§ 5. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaly Nr ....................

Rady Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim

AKT ZALOZYCIELSKI
BRANZOWEJ SZKOLY II STOPNIA NR 3 W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM

§ 1. Na podstawie art. 88 wust. 1 iust. 7ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo Os$wiatowe
oraz § 1 uchwaty nr ................ Rady Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim z dnia ............ 2024 roku w sprawie
utworzenia Branzowe]j Szkoty II stopnia nr 3 w Tomaszowie Mazowieckim i wiaczenia jej w sklad Zespotu
Szkot Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawla II w Tomaszowie Mazowieckim, zdniem 1 wrze$nia
2024 roku tworzy si¢ dwuletnig Branzowa Szkole II stopnia pod nazwa:

Branzowa Szkola II stopnia nr 3
w Tomaszowie Mazowieckim

§ 2. Szkota, o ktorej mowa w § 1 jest dwuletnig publiczng szkola ponadpodstawowa, wchodzacg w sktad
Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawta II w Tomaszowie Mazowieckim.

§ 3. Organizacje i zasady funkcjonowania Branzowej Szkoty II stopnia nr 3 w Tomaszowie Mazowieckim
okresla statut.
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr ...

Rady Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim

STATUT
Branzowej Szkoly II Stopnia nr 3
w ZESPOLE SZKOL PONADPODSTAWOWYCH nr 3 im. Jana Pawla II
w Tomaszowie Mazowieckim

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawla II w
Tomaszowie Mazowieckim;

2) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkole II Stopnia nr 3 w Tomaszowie Mazowieckim;

3) statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Branzowej Szkoty II Stopnia w Zespole Szkot
Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawta Il w Tomaszowie Mazowieckim;

4) dyrektorze szkoty, wicedyrektorze szkoty, kierowniku szkolenia praktycznego, radzie pedagogicznej,
radzie rodzicow, samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio dyrektora,
wicedyrektora, kierownika szkolenia praktycznego, rad¢ pedagogiczng, rad¢ rodzicow, samorzad
uczniowski Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawta II w Tomaszowie Mazowieckim,;

5)nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, atakze wychowawce 1innego pracownika
pedagogicznego Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 3 w Tomaszowie Mazowieckim;

6) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidéw Branzowej Szkoty II stopnia nr 3 w Tomaszowie
Mazowieckim;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze
zastgpcza nad uczniami Branzowej Szkoty II Stopnia nr 3 w Tomaszowie Mazowieckim,;

8) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawla Il w Tomaszowie Mazowieckim.

§ 2. 1. Branzowa Szkota II stopnia nr 3 w Tomaszowie Mazowieckim jest branzowa szkota Il stopnia
W rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

2. Branzowa Szkota II stopnia nr 3 wchodzi w sktad Zespotu Szkoét Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana
Pawla II w Tomaszowie Mazowieckim z siedzibg przy ul. Legiondéw 47.

3. Branzowa Szkota II Stopnia nr 3 jest dwuletnig szkotg publiczng na podbudowie Branzowej Szkoty
I Stopnia.

4. Organem prowadzacym Branzowg Szkote¢ II Stopnia nr 3 jest Powiat Tomaszowski.
5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Lodzki Kurator Oswiaty.
6. Organ prowadzacy zatwierdza projekt budzetu szkoty opracowany przez Dyrektora.

7. Szkota ksztatci uczniow, ktorzy ukonczyli Branzowa Szkote I Stopnia. Czas nauki trwa 2 lata, a plany
nauczania okreslaja stosowne przepisy prawa o§wiatowego.

8. Szkota prowadzi ksztalcenie w formie stacjonarnej, ktore odbywa si¢ przez 3 lub 4 dni w tygodniu
w zaleznosci od liczby godzin w ramowym planie nauczania, w zawodach zgodnych z klasyfikacjag zawodow
oglaszang przez wtasciwego ministra do spraw o§wiaty.

9. Dyrektor w planie pracy szkoty na dany rok szkolny okresli dni tygodnia, w ktorych bedzie odbywato si¢
ksztalcenie.
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10. Branzowa Szkota II Stopnia nr 3 na podbudowie Branzowej Szkoty I stopnia ksztatci w zawodach:
1) technik pojazdéw samochodowych [symbol zawodu 311513],
2) technik logistyk [symbol zawodu 333107].

11. W Branzowej Szkole II stopnia nr 3 mogg si¢ ksztalci¢ takze uczniowie w innych zawodach
wynikajacych z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych
celow izadan ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa
branzowego, bedacy absolwentami Branzowej Szkoty I stopnia, oile cheé¢ ksztalcenia w danym zawodzie
wyrazi odpowiednia ilo$¢ 0sob i szkota bedzie w stanie zapewni¢ warunki organizacyjne dla ksztatcenia w tym
zawodzie.

12. Ukonczenie nauki w szkole umozliwia uzyskanie wyksztalcenia $redniego branzowego ipo zdaniu
egzaminu z kwalifikacji uzyskanie dyplomu technika.

13. Uczegszezajac do szkoly branzowej Il stopnia uczen zdobywa wiedz¢ umozliwiajaca mu zdawanie
egzaminu maturalnego.

14. Egzamin zawodowy z zakresu danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie, przeprowadzany jest dla
uczniow 1 absolwentow szkoty i umozliwia uzyskanie §wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

15. Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu zawodowego okreslaja odrebne przepisy.
16. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrgbne przepisy.
17. Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

18. Na pieczeci uzywana jest nazwa Branzowej Szkoty Il Stopnia w petnym brzmieniu: ,,Branzowa Szkota
II Stopnia nr 3 w Zespole Szkot Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawta II w Tomaszowie Mazowieckim"

19. Branzowa Szkota Il Stopnia nr 3 uzywa:
1) na $wiadectwach ukonczenia szkoty i promocyjnych pieczeci okraglej;
2) na pozostatych dokumentach pieczeci urzedowej o tresci wskazanej w ust. 14 z podaniem adresu siedziby.

Rozdzial 2.
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 3. 1. Szkota realizuje cele izadania okreslone w przepisach prawa o$wiatowego, atakze zawarte
w Programie wychowawczo- profilaktycznym szkoty, uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe ucznidow oraz
srodowiska lokalnego.

§ 4. 1. Glownymi celami szkoty jest:

1) prowadzenie ksztalcenia i wychowania stuzacego rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialno$ci,
mito$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu
na wartosci kultur Europy i $wiata;

2) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbgdnych do jego rozwoju;
3) dbato$¢ o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia;

4) przygotowanie uczniow do wypeiania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich, w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

5) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na zasadach okreslonych
w statucie istosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa dzieci i mlodziezy do wychowania
i opieki odpowiednich do wieku i osiagnigtego rozwoju.

§ 5. 1. Celem ksztatcenia og6lnego w Branzowej Szkole II Stopnia nr 3 jest:

1) przyswojenie  przez uczniow okre§lonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad
i praktyki, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym, okreslonym
w dokumentacji pedagogicznej szkoty;

2) zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas wykonywania
zadan i rozwigzywania problemow;
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3) ksztattowanie uucznidéw postaw  warunkujacych  sprawne iodpowiedzialne funkcjonowanie
we wspotczesnym §wiecie;

4) przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

5) kontynuowanie ksztatcenia umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, wtym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow.

§ 6. 1. Celem ksztatcenia zawodowego jest:
1) przygotowanie uczniéw do zycia w warunkach wspotczesnego Swiata;
2) przygotowanie do aktywnego funkcjonowania na zmieniajacym si¢ rynku pracy;
3) ksztalcenie kompetencji spotecznych i personalnych;
4) przygotowanie ucznidow do pracy zawodowe;j.
2. Do najwazniejszych umiejetnosci ksztatconych u uczniow w Branzowej Szkole II Stopnia naleza:

1) czytanie — umiejetno$¢ zrozumienia, wykorzystania i refleksyjnego przetworzenia tekstow, w tym tekstow
kultury, prowadzaca do osiagni¢cia wlasnych celow, rozwoju osobowego oraz aktywnego uczestnictwa
w zyciu spoteczenstwa;

2) myslenie matematyczne — umiejetno$¢ wykorzystania narzedzi matematyki w zyciu codziennym oraz
formulowania sagdéw opartych na rozumowaniu matematycznym,;

3) myslenie naukowe — umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy o charakterze naukowym do identyfikowania
i rozwigzywania problemow, a takze formutowania wnioskéw opartych na obserwacjach empirycznych
dotyczacych przyrody lub spoleczenstwa;

4) umiejetno$¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych;

5) umiejetnos¢  sprawnego  postugiwania  si¢  nowoczesnymi  technologiami  informacyjnymi
i komunikacyjnymi;

6) umiejetnos¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informac;ji;
7) umiejegtnos¢ rozpoznawania wlasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia sig;
8) umiejetnos¢ pracy zespotowej.

§ 7. Dzialalnos¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci idziatania o charakterze
wychowawczym 1 profilaktycznym dostosowany do wieku uczniéw i potrzeb, wspdlny dla wszystkich
typdw szkot.

§ 8. Szkolny zestaw programoéw nauczania oraz Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty tworza
spojng cato$¢ i1uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich przygotowanie
1 realizacja sg zadaniem zardwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

Rozdzial 3.
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 9. Organami Szkoty sa;
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 10. 1. Do kompetencji Dyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dziatalnoscia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;
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3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) opracowuje arkusz organizacji pracy szkoty;

5) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym zawody, w ktorych ksztatci szkota po zasiggnieciu opinii
wojewaddzkiej rady rynku pracy;

6) wspotpraca z Rada Pedagogiczna, Radg Rodzicow oraz Samorzadem uczniowskim;

7) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;

8) tworzenie zespotow przedmiotowych i wychowawczych oraz powotywanie ich przewodniczacych;
9) realizacja uchwal Rady Pedagogicznej;

10) za zgoda organu prowadzacego tworzy stanowisko wicedyrektora iinne stanowiska  kierownicze
w szkole;

11) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidtowe wykorzystanie, atakze organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
szkoty;

12) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez szkotg;

13) wspotpraca ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

14) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacje 1iprzebieg egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe;

15) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen 1iinnych organizacji,
w szczegodlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

16) przedstawianie Radzie Pedagogicznej ogdlnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informowanie o dziatalno$ci szkoty;

17) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow nauczania;

18) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowiazywaé od poczatku
nastepnego roku szkolnego;

19) podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych obrét uzywanymi podrgcznikami na terenie
szkoty;

20) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

21) organizowanie uczniowi, ktoéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, takiego
nauczania, w porozumieniu z organem prowadzacym;

22) przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, w ramach srodkow przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty;

23) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
24) skres$lanie ucznia z listy uczniéw, w przypadkach i na zasadach okre§lonych w statucie;
25) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty.

2. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy Karta Nauczyciela oraz ustawy Kodeks pracy nalezy
ponadto w szczegdlnosci:

1) kierowanie, jako kierownik, zakladem pracy i zatrudnianie w szkole nauczycieli pracownikow
nie bedacych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty;
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3) wystgpowanie z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli 1 pozostatych pracownikdéw szkoty, ktérzy majg status pracownikow
samorzadowych;

5) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu zawodowym;

6) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

7) organizowanie awansu zawodowego nauczycieli.
8) wspotdziatania ze zwigzkami zawodowymi w zakresie ich uprawnien.

§ 11. Dyrektor szkoty wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

§ 12. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jego statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg dyrektor szkoly oraz wszyscy pracownicy pedagogiczni Zespotu
Szkot Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawla II bez wzgledu na rodzaj stosunku pracy i wymiar czasu pracy.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty. W razie naglej lub dluzszej nieobecnosci
Dyrektora, Radzie przewodniczy Wicedyrektor Iub inna osoba wskazana przez Dyrektora.

4. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;
2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow, w tym:

a) wyrazenia zgody na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow zpowodu
nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci ucznia na zajeciach przekraczajacej polowg czasu przeznaczonego na
zajecia edukacyjne w danym roku szkolnym,

b) promowania do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznioéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotla
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi szkoly, przed dopuszczeniem ich do
uzytku w szkole jako szkolny zestaw programow nauczania;

6) podjecie w Szkole Branzowej II stopnia dzialalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje;

7) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy szkole;

8) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych stanowisk.
6. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala statut;

Id: B9018F90-DB23-49A0-A0E3-DCS8EC78D116B. Projekt Strona 5



2) moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkol¢ o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

3) typuje przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora.

7. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

8. Gtosowanie nad przyjeciem uchwaly moze odbywac¢ si¢ w trybie jawnym lub tajnym.
9. Tryb glosowania nad przyjeciem uchwaly Rada uchwala zwykla wickszoscig gtosow.
10. Glosowanie nad sprawami osobowymi cztonkéw Rady odbywa si¢ w sposob tajny.
11. Uchwaty rady obowiazujg wszystkich pracownikéw Szkoty i uczniow.

12. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

13. Rada Pedagogiczna powotuje, w zaleznosci od potrzeb szkoty, state lub dorazne komisje lub grupy
robocze dziatajace zgodnie z nastepujacymi zasadami:

1) dziatalno$¢ komisji lub grup roboczych moze dotyczy¢ wybranych zagadnien dziatalno$ci szkoty lub pracy
nauczycieli;

2) praca komisji, grup roboczych kieruje przewodniczacy powolany przez Rad¢ lub komisj¢ na wniosek
Dyrektora szkoty;

3) komisja informuje Rade o wynikach swojej dziatalnosci formutujac wnioski do zatwierdzenia przez Radg.

14. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

15. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem. Zebrania
Rady Pedagogicznej sg protokotowane w sposob ustalony w wymienionym regulaminie.

16. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania ucznidw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

17. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny oraz
Z inicjatywy:

1) Przewodniczacego Rady;
2) Organu prowadzacego szkote;
3) co najmniej 1/3 cztonkow Rady.

18. Obecnos¢ na posiedzeniach Rady jest obowigzkowa. W wyjatkowych sytuacjach Dyrektor szkoty moze
zwolni¢ cztonka Rady z udziatu w posiedzeniach.

19. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej
Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, a w szczegdlnosci:

1) lekarze szkolni i inni pracownicy powotani do sprawowania opieki higieniczno - medycznej;

2) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego, organizacji mlodziezowych i spotecznych, dziatajacych na
terenie szkoty;

3) przedstawiciele Rady Rodzicow;
4) pracownicy administracji i obstugi szkoty;
5) doradcy metodyczni, edukatorzy, eksperci, przedstawiciele organu prowadzacego itp.

§ 13. 1. W szkole dziala Rada Rodzicow stanowiagca reprezentacje rodzicéw (prawnych opiekunow)
uczniow.
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2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad klasowych wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. Szkolna Rada Rodzicow wybiera:
1) Przewodniczacego;
2) Wiceprzewodniczacego;
3) Sekretarza;
4) Cztonkéw Rady.
4. Kadencja Klasowej i Szkolnej Rady Rodzicow trwa przez okres roku szkolnego.

5. Szkolna Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla miedzy innymi tryb
pracy rady, jej strukture, a takze tryb przeprowadzania wyboroéw do rad klasowych.

6. Celem Szkolnej Rady Rodzicow jest podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej
dziatalnos$ci szkoty.

7. Szkolna Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora iinnych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkotg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

8. Do kompetencji Szkolnej Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczego szkoly obejmujacego
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez
nauczycieli;

2) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb
rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego Srodowiska, obejmujacego wszystkie treSci i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia lub
innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie iwzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;
6) typowanie przedstawicieli Rady Rodzicéw do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora szkoty.

9. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ swoje fundusze
pochodzace z:

1) sktadek rodzicow (opiekunow prawnych);

2) dotacji i darowizn.
10. Zasady gospodarowania funduszami Rady Rodzicow okresla jej regulamin.
11. Rada Rodzicow wyraza swoje stanowisko w formie uchwat.

12. Uchwaty moga by¢ podejmowane w trybie jawnym lub tajnym, zwykla wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy czlonkéw Rady Rodzicow.

13. Tryb glosowania nad uchwatg ustala Rada Rodzicéw w glosowaniu jawnym.

14. Jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoty, Dyrektor moze
zawiesi¢ jej wykonanie i w terminie 14-dniowym uzgodni¢ z Radg Rodzicow sposdb postgpowania w sprawie
bedacej przedmiotem uchwaty.

15. W razie braku uzgodnienia Dyrektor szkoty lub Rada Rodzicow przekazuja sprawe do rozstrzygnigcia
organowi prowadzacemu szkote.
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16. Rada Rodzicéw moze zaprasza¢ do udzialu w swoich posiedzeniach Dyrektora szkoly oraz inne osoby
z glosem doradczym.

17. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory jest odrgbnym dokumentem.
§ 14. 1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
2. W sktad Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego wchodza:
1) Przewodniczacy;
2) Zastepca Przewodniczacego;
3) Sekretarz;
4) Cztonkowie.
3. Przedstawiciele Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogéhu uczniow.

4. Zasady wyboru i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ innym organom szkoly wnioski iopinie we wszystkich
sprawach szkoly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z trescia, celami i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowar;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem,;

6) prawo wyboru nauczyciela petiacego funkcje opiekuna Samorzadu oraz szkolnej rady wolontariatu.

6. Samorzad uczniowski uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
z niniejszym Statutem i jest odrgbnym dokumentem.

7. Samorzad uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem szkoly podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

8. Samorzad Uczniowski ze swojego sktadu wylania szkolng rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgltoszonych przez zespoly uczniowskie
poszczegolnych oddziatow klasowych. Szczegdtowe zasady dzialania wolontariatu w tym sposob organizacji
i realizacji dziatan w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 15. 1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje kompetencje
oraz zasade wspotpracy, wspoldziataja w realizacji zadan wynikajacych ze Statutu i planoéw pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci si¢ z takim
wnioskiem drugi organ, w terminie nie dluzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.

3. Dzialajagce w szkole organy prowadza samodzielng iswobodng dziatalno$¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja jednak o biezace informowanie

innych organéw szkoly o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez
Dyrektora szkoty.

§16.1. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoly rozstrzyga Dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

2. Rozstrzygnigcie sporu, o ktorym mowa w ust. 1, odbywa si¢ na wniosek zainteresowanych organow.

3. O sposobie rozstrzygniecia sporu Dyrektor informuje zainteresowane organy na pi§mie, nie pozniej niz
w ciggu 14 dni od dnia zlozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 2.

4. Spory migdzy Dyrektorem a Rada Rodzicow rozstrzyga Rada Pedagogiczna.
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5. Spory pomiedzy Dyrektorem a Rada Pedagogiczng rozpatruje - w zaleznosci od zakresu kompetencji -
organ prowadzacy Szkote lub Kurator Oswiaty.

6. Ze wszystkich spotkan, zebran, rozmoéw, ktoére odbywaly si¢ w czasie rozwigzywania sporu, sporzadza
si¢ protokdt lub notatki stuzbowe, ktére przechowuje si¢ w dokumentacji Szkoty.

7.Rodzice (prawni opiekunowie) inauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania
1 ksztalcenia ucznidw.

8. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za organizowanie spotkan zrodzicami (prawnymi opiekunami)
w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze, dydaktyczne i organizacyjne.

9. W celu zapewnienia zgodnego wspotdziatania organdéw i biezacej wymiany informacji pomiedzy nimi
o planowanych i podejmowanych dziataniach lub decyzjach ustala si¢ nastepujace zasady:

1) Dyrektor szkoty ma obowigzek informowania Rady Pedagogicznej o wszystkich poczynaniach
dotyczacych organizacji pracy szkoty, spraw kadrowych, warunkow materialnych funkcjonowania szkoty;

2) Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej w czasie plenarnych inadzwyczajnych posiedzen
wszystkie problemy zwigzane z organizacja i funkcjonowaniem szkoty;

3) Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Rodzicow problemy isukcesy w pracy szkoly na plenarnym
posiedzeniu przynajmniej raz w roku szkolnym;

4) Dyrektor szkoty powiadamia Rade Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow o kierunkach i perspektywicznych
planach rozwoju szkoty;

5) Dyrektor szkoly przekazuje Samorzadowi Uczniowskiemu informacje na temat problemoéw pracy szkot
dotyczace spotecznosci uczniowskiej poprzez nauczycieli opiekunéw Samorzadu, na zebraniach Zarzadu
Samorzadu Uczniowskiego lub na apelach samorzadowych.

10. Poszczegdlnym organom szkoty zapewnia si¢ mozliwos¢ swobodnego dziatania ipodejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych w Statucie szkoty.

§17. 1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii iorganizacji politycznych, stowarzyszenia iinne
organizacje,
aw szczegblnos$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych mowa w ust. 1,
wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

Rozdzial 4.
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§18. 1. Terminy rozpoczecia izakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw

$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lone zostaja w przepisach ministra wiasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania dotyczacych organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry, w ktorych uczniowie podlegaja odpowiednio klasyfikacji
srodrocznej irocznej. Obowigzuje zasada przyblizonej réwnej liczby realnych dni nauki w poszczegodlnych
okresach.

§ 19. 1. Szczegodtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora.

2. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji Branzowej Szkoty II Stopnia
Dyrektor, zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia ihigieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec
okreslajacy organizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 20. 1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony ze, uczniow ktdrzy ucza si¢
wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okre§lonych planem nauczania i programem wybranym z zestawu
szkolnych programéw dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§ 21. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty sa:
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1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia
0g0lnego;

2) zajecia rewalidacyjne;
3) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.

2. Obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia w zawodzie, w tym praktyczna nauka zawodu,
sg prowadzone w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalany przez Dyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 22. 1. W Branzowej Szkole II Stopnia nr 3, szkolny plan nauczania zawiera oprocz zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia zawodowego, okreslone w programie
nauczania dla zawodu.

2. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zajeé praktycznych. Zajecia praktyczne
organizuje si¢ dla uczniow w celu opanowania przez nich umiej¢tnosci zawodowych niezbednych do podjecia
pracy w danym zawodzie.

3. Praktyczna nauka zwodu ucznidow jest prowadzona w grupach. Liczba ucznidow w grupie umozliwia
realizacj¢ programu nauczania dla danego zawodu, dopuszczonego do uzytku w szkole przez Dyrektora Szkoty,
uwzglednia specyfike nauczanego zawodu, przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy oraz warunki lokalowe
i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu.

4. Praktyki zawodowe sa realizowane w wymiarze okreslonym w podstawie programowej ksztalcenia
w zawodach. Dyrektor Szkoly moze roztozy¢ w czasie przebieg praktyk zawodowych.

§ 23. 1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkoty shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan (uczniow)
zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej oraz wiedzy o regionie.

2. Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje Dyrektor.

3. Z biblioteki korzysta¢ mogg uczniowie, nauczyciele iinni pracownicy szkoly, atakze inne osoby na
zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki zatwierdzonym przez Dyrektora szkoly, ktory jest odrebnym
dokumentem.

4. W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel, ktéremu Dyrektor powierza odpowiedzialno$¢ materialng.
Normy zatrudnienia nauczyciela bibliotekarza reguluja odrgbne przepisy.

5. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja pracg pedagogiczng i prace organizacyjno - techniczne.

6. Biblioteka szkolna organizuje wspdlprace ucznidow z nauczycielami irodzicami, a takze wspotpracuje
z innymi bibliotekami.

7. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetno$ci postugiwania si¢ jezykiem polskim, wtym dbatos¢ o wzbogacanie zasobu
stownictwa ucznidow, ich kulture osobista;

2) przygotowaniu uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

3) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji zréznych zrdédetl, zzastosowaniem technologii informacyjno -
komunikacyjnych.

8. Inne zadania biblioteki:
1) gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie materiatéw bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiorow oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;
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3) zaspokajanie  zglaszanych przez uzytkownikow (ucznidbw inauczycieli) potrzeb czytelniczych
i informacyjnych;

4) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;
5) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;
6) prowadzenie statystyki wypozyczen.

Rozdzial 5.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 24. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za
jako$¢, wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli reguluja odrebne
przepisy.
3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowanie zadan wyznaczonych przez Dyrektora szkoty;

2) prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej zuczniami, w zakresie prowadzonych zaje¢
edukacyjnych i odpowiedzialno$¢ za wyniki tej pracy;

3) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz uzywanie do celow dydaktycznych wytacznie sprawnego sprzetu;

4) przestrzeganie zapisoOw Statutu;

5) znajomos¢ i przestrzeganie prawa o$§wiatowego;

6) kontrolowanie na kazdych zajeciach obecnos$ci uczniow;

7) pelnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,;

8) rzetelne przygotowywanie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

9) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami;
10) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet;
11) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;

12) wspomaganie wszechstronnego rozwoju ucznia, wtym psychofizycznego poprzez prowadzenie
réznorodnych form oddzialywan, w tym w ramach zaje¢ pozalekcyjnych, z uwzglednieniem jego potrzeb
1 mozliwosci;

13) wspotpraca ze $rodowiskiem szkoly w zakresie zapobiegania nalogom w walce znarkomania,
nikotynizmem i alkoholizmem;

14) wybor odpowiednich programéw nauczania i ich rzetelna realizacja;

15) udzial w organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

16) troska o poprawno$¢ jezykowa uczniow;

17) dostosowywanie form i metod pracy do mozliwosci oddziatu, zespotu klasowego;

18) dbanie o bezpieczenstwo i dyscypling na zajeciach;

19) zapoznanie uczniow przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach i innych urzadzeniach technicznych
podczas zaje¢ praktycznych z zasadami 1 metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higiene pracy;

20) przestrzeganie tajemnicy sluzbowej oraz przepiséw o ochronie danych osobowych;
21) dbanie o powierzona opiece sale lekcyjna, pomoce dydaktyczne oraz sprzgt szkolny;
22) podnoszenie swoich kompetencji;

23) szanowanie praw ucznia i egzekwowanie jego obowigzkow.

24) dbania o dobre imi¢ szkoty.
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§ 25. 1. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty przedmiotowe, wychowawcze lub problemowo - zadaniowe.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza klasowy zespol, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
W miare potrzeb.

3. Pracg klasowego zespotu nauczycielskiego kieruje wychowawca.
4. Zadaniem klasowego zespotu nauczycielskiego jest takze:
1) ustalenie kierunkéw wspolnych oddziatywan wychowawczych;
2) pomoc wychowawcy w realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego;

3) wzajemne przekazywanie sobie informacji o sukcesach i porazkach ucznidow, celem udzielenia pomocy
uczniowi.

5. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty na wniosek
zespohu.

6. Zadaniem zespotu przedmiotowego jest:
1) wspdlne ustalenie programu nauczania oraz obowigzujacych podrecznikow;
2) wypracowanie systemu oceniania;
3) rozwigzywanie problemow dydaktycznych zwiazanych z realizacja tresci programowych;
4) wymiana doswiadczen, ciekawych rozwigzan metodycznych;
5) opracowanie, opiniowanie nowatorskich programow i innowacji pedagogicznych.

7. Zespoty problemowo - zadaniowe powolywane sg doraznie celem rozwigzania okreslonych spraw
szkolnych.

§ 26. 1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami powierzonego
oddzialu,
a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia;
2) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania probleméw przez wychowanka.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1, winien:
1) diagnozowa¢ warunki zycia swoich wychowankow;

2) utrzymywaé systematyczny iczesty kontakt zinnymi nauczycielami w celu koordynacji dziatan
wychowawczych;

3) wspotpracowac z rodzicami, wiaczac ich do rozwigzywania probleméw wychowawczych;
4) wspolpracowac z pedagogiem i poradnig psychologiczno - pedagogiczna;

5) sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow;

6) dba¢ o systematyczne uczeszczanie swoich uczniow na zajecia;

7) udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztalcenia si¢;

8) ksztaltowa¢ wilasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac si¢ na tolerancji i poszanowaniu godnosci
osoby ludzkiej;

9) utrzymywag staty kontakt z rodzicami w sprawach postgpu w nauce i zachowaniu ucznioéw;
10) uczestniczy¢ w spotkaniach z rodzicami.

3. Wychowawca prowadzi przewidywang przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno - wychowawczej
(dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa).

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy dydaktycznej imetodycznej z pomocy poradni
psychologiczno - pedagogicznej, pedagoga, psychologa i doradcy zawodowego.
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§ 27. 1. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:
1) udostepniania zbioréw w bibliotece;
2) indywidualnego doradztwa w doborze lektury;
3) udzielania informacji o zbiorach;
4) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw;
5) wyrabiania i poglebiania u uczniéw nawykow czytania i uczenia sig;
6) informowania nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow;
7) prowadzenia ré6znych form upowszechniania czytelnictwa.
2. W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel bibliotekarz obowiazany jest do:
1) gromadzenia zbiorow;
2) opracowania i prowadzenia ewidencji zbiorow;
3) organizacji udostepniania zbiorows;
4) organizacji warsztatu informacyjnego.
3. Nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z:

1) nauczycielami - wrozwijaniu kultury czytelniczej iprzygotowaniu uczniow do samoksztalcenia,
uzgadnianie kierunkéw gromadzenia zbiorow i pomoc w jego selekcji;

2) rodzicami ucznidéw poprzez udzielanie porad na temat wychowania czytelniczego w rodzinie,
informowanie o czytelnictwie uczniéw, popularyzacje i udostepnianie literatury pedagogicznej;

3) publicznymi bibliotekami powiatu oraz bibliotekami szkolnymi celem szerszego propagowania réznych
imprez czytelniczych;

4) innymi instytucjami kulturalnymi powiatu.

Rozdzial 6.
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 28. 1. Uczniowi Szkoly przystuguje w szczegdlnosci prawo do:
1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi wymogami;
2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;
3) korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j;
4) poszanowania swej godnosci i przekonan w tym $wiatopogladowych i religijnych;
5) swobody wyrazania mys$li, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty;
6) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;
7) obiektywnej i jawnej oceny postepow w nauce;

8) wplywania na zycie szkoly, poprzez dzialalno$¢ samorzadu uczniowskiego i organizacji mtodziezowych
istniejacych w szkole;

9) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

10) korzystania ze sprzetu szkolnego, s$rodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki oraz sprzetu
sportowego podczas lekcji.

2. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien statutu szkoty, a zwlaszcza:
1) obowiazkowo uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;
2) dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

3) postgpowac godnie i odpowiedzialnie, dba¢ o dobre imi¢ szkoty i szanowac jej tradycje;
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4) przestrzega¢ regulaminow pomieszczen szklonych wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia;

5) bra¢ aktywny udziat w zajeciach oraz uzupehia¢ braki wynikajace z absencji;

6) by¢ przygotowanym do kazdych zaje¢ oraz aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoly;
7) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz innych uczniow i ich rodzicow;
8) dba¢ o kulture stowa w szkole i poza nig;

9) nie korzysta¢ z telefonow komorkowych iinnych urzadzen telekomunikacyjnych w salach lekcyjnych
i budynkach szkolnych podczas zaje¢ szkolnych;

10) dbac¢ o estetyke stroju codziennego, o swoj estetyczny i schludny wyglad,
11) pozostawac w czasie planowych zaje¢ edukacyjnych i w trakcie przerw miedzy lekcjami na terenie szkoty.

3. Uczen moze zwrdci¢ si¢ do dyrektora z pisemng skargg na dziatania naruszajace jego prawa. Dyrektor
ma obowiazek ustosunkowaé si¢ do zarzutow skargi oraz poinformowac skarzacego o zajetym stanowisku
w terminie 14 dni roboczych.

§ 29. 1. Uczen moze by¢ wyrdzniony lub nagrodzony za:
1) wyniki w nauce i wybitne osiggnigcia;
2) 98% - 100% frekwencji;
3) aktywng dziatalno$¢ spoteczng na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego;
4) wzorowg postawe.

2. Nagrody przyznawane sg z inicjatywy wychowawcy klasy, nauczyciela, samorzadu uczniowskiego, Rady
Pedagogicznej. O przyznanej nagrodzie informuje si¢ rodzicéw ucznia.

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemne zastrzezenie z uzasadnieniem do Dyrektora
szkoty w terminie 14 dni od jej przyznania.

4. Uczniom przyznaje si¢ §wiadectwa z wyrdznieniem, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 30. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, a w szczego6lnosci uchybienie wymienionym w Statucie
obowiazkom, uczen moze zosta¢ ukarany. O kazdej udzielonej karze wychowawca informuje rodzicoOw ucznia.

2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1) lekcewazenie nauki iinnych obowiazkéw szkolnych (w tym opuszczanie zaje¢ edukacyjnych bez
usprawiedliwienia w wymiarze ponad 50 %);

2) naruszenie porzadku szkolnego;

3) naruszenie dobra wspolnego i godnosci ludzkiej, naruszenie nietykalno$ci cielesne;;
4) niszczenie mienia szkoly, wandalizm;

5) postgpowanie wywierajace szkodliwy wptyw na kolegdw;

6) wulgarne zachowanie, chuliganstwo;

7) rozpowszechnianie w rézny sposob (np. Internet, SMS, MMS itp.) obrazliwych sformutowan, nagran itp.
naruszajacych godnos$¢ innego cztowieka;

8) posiadanie, zazywanie oraz dystrybucje srodkow odurzajacych (alkohol, papierosy, narkotyki, dopalacze,
inne) na terenie szkoty, w trakcie reprezentowania szkoly lub uczestniczenia w wyjazdach iimprezach
organizowanych przez szkote;

9) kradziez, przywtaszczenie mienia szkolnego oraz rzeczy prywatnych cztonkow spotecznosci szkolnej;
10) niewtasciwe zachowanie.

3. Przed podjeciem decyzji o ukaraniu ucznia, wychowawca, nauczyciel lub Dyrektor szkoty wystuchuje
wyjasnien ucznia.

4. W szkole stosuje si¢ nastgpujace rodzaje kar:
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1) bezposrednie upomnienie stowne ucznia przez nauczyciela lub wychowawce klasy;
2) upomnienie stowne ucznia przez nauczyciela lub wychowawce klasy wobec klasy;

3) pisemne upomnienie ucznia przez nauczyciela lub wychowawce klasy poprzez wpis
do dziennika elektronicznego;

4) nagana wychowawcy klasy;

5) upomnienie dyrektora szkoty;

6) upomnienie dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow;
7) zakaz reprezentowania szkoty;

8) pisemna nagana dyrektora szkoty;

9) skreslenie z listy uczniow.

5. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o rozpoczeciu procedury karnego przeniesienia do inngj
szkoty lub w przypadku ucznia petnoletniego o skresleniu ucznia z listy uczniow;

6. Uczen moze zosta¢ skre§lony z listy ucznidéw, jezeli:

1) nie przestrzegat statutu szkoty i obowigzujacych regulaminows;

2) przebywat na terenie szkoty w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu lub spozywat go na terenie szkoty;

3) rozprowadzat narkotyki na terenie szkoty lub namawiatl do ich uzywania;

4) nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy;

5) stosowal przemoc fizyczng i psychiczna;

6) dewastowatl mienie szkoty;

7) udowodniono kradziez na terenie szkoty;

8) przyniost do szkoly materiaty i przedmioty stanowigce zagrozenie zycia lub zdrowia.
7. Wniosek o skres$lenie z listy ucznidéw moze ztozy¢:

1) wychowawca klasy;

2) Rada Pedagogiczna;

3) samorzad stuchaczy.

8. Rodzic lub peloletni uczen ma prawo w ciagu 7 dni roboczych pisemnie odwolac¢ si¢ od wyznaczonej
kary do dyrektora szkoty.

9. Dyrektor szkoly udziela odpowiedzi w terminie 7 dni roboczych od dnia dostarczenia pisma do
sekretariatu szkoly. W razie nieuwzglednienia odwotania rodzic lub pelnoletni uczen moze o zastosowanej
karze powiadomi¢ Starost¢ Tomaszowskiego, zwracajagc uwage na naruszenia praw ucznia.

Rozdzial 7
PRYJMOWANIE UCZNIOW DO SZKOLY

§ 31. 1. Do klas I Szkoty przyjmuje si¢ uczniow po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.
2. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek kandydata.
3. Na semestr pierwszy klasy pierwszej Szkoly przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy posiadaja:

1) $wiadectwo ukonczenia Branzowej Szkoty I Stopnia;

2) zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia, ktérego zakres odpowiada pierwszej
kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie nauczanym w branzowej szkole II stopnia, do ktorej ubiegaja si¢
0 przyjecie;

3) zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do podjecia
praktycznej nauki zawodu.
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4. Na semestr pierwszy klasy pierwszej Szkoty przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy ukonczyli branzowa
szkote I stopnia w okresie 5 lat szkolnych poprzedzajacych rok szkolny, w ktorym ubiegaja sie o przyjecie.

5. Do Szkoty mozna przyja¢ osobe, ktora nie jest obywatelem polskim i korzysta z nauki na warunkach
obywateli polskich.

6. Postegpowanie rekrutacyjne do Szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora.
Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;.

7. Dyrektor moze dokonywaé zmian w sktadzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany osoby wyznaczonej
na przewodniczacego komisji.

8. Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajacego, w tym terminy
sktadania dokumentow okresla £.6dzki Kurator Oswiaty.

9. O przyjeciu ucznia w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor szkoty.

Rozdzial 8.
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 32. 1. Wewnatrzszkolny system oceniania okresla zasady oceniania, klasyfikowania ipromowania
stuchaczy.

2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci iumiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego, podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie
oraz z realizowanych w szkole programow nauczania.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oraz nauczycieli stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego inorm etycznych, jego zaangazowania w zycie
klasy i szkoty oraz obowigzkow ucznia okre§lonych w niniejszym Statucie szkoly.

5. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe =zajecia edukacyjne, a $rdédroczng iroczng oceng
klasyfikacyjna zachowania - wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz
ocenianego ucznia.

§ 33. 1. Celem wewnatrzszkolnego systemu oceniania jest:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobil dobrze
i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) dostarczanie rodzicom inauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w uczeniu si¢ oraz
specjalnych uzdolnieniach i osiagnieciach ucznia;

5) motywowanie ucznia do dalszej pracy, wdrazanie systematycznosci;

6) rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci ucznia za osobiste postepy w dziedzinie edukacji szkolnej,
wyrabianie umiej¢tnosci efektywnej samooceny;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawcze;j.
§ 34. 1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny biezace i klasyfikacyjne: semestralne i koncowe.

2. Ocenianie biezace z zajg¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie,
co robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢.
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3. W szkole oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych wystawiane sg w wyniku egzaminoéw
semestralnych po kazdym semestrze. Oceny klasyfikacyjne uzyskane w wyniku egzaminoéw semestralnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowig podstawe do promowania ucznia na semestr programowo
wyzszy lub ukonczenia szkoty.

§ 35. 1. Oceny biezace, semestralne i koncowe wyrazane sa wedtug skali:
1) celujacy (6);
2) bardzo dobry (5);
3) dobry (4);
4) dostateczny (3);
5) dopuszczajacy (2);
6) niedostateczny (1).

2.Kazda ocena powinna uwzgledniaé: stopien osiagniecia przez ucznia wymagan edukacyjnych,
systematyczno$¢ jego pracy, mozliwosci psychofizyczne.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz na
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
4. Ogolne kryteria ocen klasyfikacyjnych $rdédrocznych i rocznych:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadl wiedz¢ 1iumiej¢tnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu

w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia;

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy;

c) osigga sukcesy w konkursach iolimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
poréwnywalne osiagnigcia;

d) posiada wysoki ponadprzecigtny stopiefn aktywnosci fizycznej, duze umiejgtnosci techniczne w wybranej
dyscyplinie sportu, znaczace osiagniecia indywidualne lub zespolowe w migdzyszkolnych zawodach
sportowych;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy iumiej¢tnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej
klasie;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
1 problemdéw w nowych sytuacjach;
c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujacg w danym przedmiocie
terminologia, precyzyjnoscia i dojrzatoscia (odpowiednia do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal w petlni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale opanowat je na

poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach programowych, poprawnie stosuje
wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

b) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wiasciwej dla danej dziedziny
wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajacym, popetnia nieliczne usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomos$ci 1umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie w stopniu
nieprzekraczajacym podstaw programowych;
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b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim stopniu trudnosci;
¢) posiada przecietny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego;
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu minimum ustalonego przez nauczyciela przedmiotu, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia wiedzy podstawowej z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

b) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)nie opanowal wiadomos$ci iumiejetnosci okreslonych w minimum ustalonym przez nauczyciela
przedmiotu, a braki w wiadomosciach iumiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu;

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnosci;

c)nie  skorzystal ~zpomocy nauczyciela, nie wykorzystat  szans  uzupelienia  wiedzy
1 umiejetnosci.

5. Ocenie podlegaja rézne formy pracy ucznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ calego dzialu (lub duzg czesé
dziatu);

2) réznego typu sprawdziany pisemne;

3) testy;

4) kartkéwki z trzech ostatnich lekcji;

5) prace domowe;

6) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;
7) wypowiedzi ustne;

8) praca w zespole;

9) testy sprawnosciowe.

6. Szczegdlowe kryteria oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow zawarte sa w przedmiotowych
systemach oceniania. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich przedmiotow i zaje¢ obowiazkowych,
z wyjatkiem tych, z ktorych zostat zwolniony.

8. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

9. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki, uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjne;j,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

10. W przypadku zwolnienia ucznia znauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

11. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

12. Uczniowie zobowigzani sa przystepowac¢ odpowiednio do egzaminu zawodowego przeprowadzanego
przez okregowa komisj¢ egzaminacyjng .

13. Przystapienie do egzaminu zawodowego jest warunkiem ukonczenia szkoly lub promocji do nastepnej
klasy, po spelnieniu pozostatych warunkow okreslonych w przepisach prawa oswiatowego.
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§ 36. 1. Uczen nicklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

2. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicoéw, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy indywidualny tok lub program nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;

3) zmieniajacy typ szkoty lub profil klasy, w przypadku rd6znic programowych z przedmiotow
obowigzkowych ujetych w planach nauczania, z wyjatkiem wychowania fizycznego.

§ 37. 1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

3. Uczen, ktory zamierza zdawaé egzamin klasyfikacyjny sktada pisemny wniosek do dyrektora szkotly
najpozniej w dniu posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej.

4. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same Iub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej iustnej z wyjatkiem informatyki
i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Dla ucznia nieklasyfikowanego zzaje¢ praktycznej nauki zawodu zpowodu usprawiedliwionej
nieobecnosci szkota organizuje zajecia umozliwiajace uzupetnienie programu nauczania i ustalenie $rodrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z tych zajec.

8. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych, ktéorych program nauczania przewiduje wykonywanie
¢wiczen ma form¢ zadan teoretycznych i praktycznych

9. Zakres materiatu na egzamin klasyfikacyjny przygotowuje i przedklada dyrektorowi szkoty nauczyciel
prowadzacy zajecia, z ktorych jest ten egzamin.

10. Pytania egzaminacyjne (zadania praktyczne) uklada nauczyciel — egzaminator, a zatwierdza
wicedyrektor szkoty.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe¢ zajeé praktycznych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin,;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komis;ji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

12. Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia, zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia
1 zwi¢zla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

13. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 38. 1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskal oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego.
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2. Uczen otrzymuje promocje¢ z wyrdéznieniem do klasy programowo wyzszej, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrag ocen¢ zachowania.

3. Uczen konczy szkole, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskal oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej.

4. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
iroczne oceny klasyfikacyjne zobowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyla sig
w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskal $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

5. Po ukonczeniu szkoty uczen otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.

Rozdzial 9.
PRZEPISY KONCOWE

§ 39. 1. Szkota uzywa nazwy w pelnym brzmieniu na tablicach i pieczg¢ciach urzedowych.
2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Branzowa Szkota II stopnia prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Dokumenty z zakresu dziatania szkoty udostepnia si¢ w siedzibie szkoty w godzinach jej pracy.
§ 40. 1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekty zmian i uchwala zmiany statutu.
2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane z inicjatywy:
1) Dyrektora szkoty;
2) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;;
3) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
4) organu prowadzacego szkole.
3. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim cztonkom spotecznosci szkolne;.

4. Statut szkoty udostgpnia si¢ do wgladu w sekretariacie Szkoty oraz na stronie internetowej Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawta II w Tomaszowie Mazowieckim.

5. Dyrektor szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych w statucie.
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UZASADNIENIE

Pismem z dnia 13.03.2024 r. Dyrektor Zespotu Szko6t Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana
Pawta II w Tomaszowie Mazowieckim zawnioskowat do Zarzadu Powiatu o utworzenie Branzowe;j
Szkoty II stopnia w ZSP nr 3. Zarzad Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim na posiedzeniu w dniu
25.03.2024 r. pozytywnie rozpatrzyl wniosek dyrektora. Przygotowany projekt uchwaty wraz
ze statutem zostal przekazany dyrekcji ZSP nr 3 w celu naniesienia poprawek i dostosowania
zapisOw do specyfiki szkoty.

Podstawe prawng podjecia uchwaly stanowi art. 88 ust. 1 oraz ust.7 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j.Dz. U. z 2023 r. poz. 900, z pdzn. zm.). Zgodnie
z cytowang ustawg organ prowadzacy szkoty i placowki zaklada szkotg¢ na podstawie aktu
zatozycielskiego oraz uchwala jej pierwszy statut. Utworzenie dwuletniej branzowej szkoty II
stopnia uzupelni obecng sie¢ szkot ponadpodstawowych, a tym samym poszerzy ofert¢ edukacyjna
szk6t prowadzonych przez Powiat Tomaszowski. Jest to pierwsza tego typu szkola w Powiecie
Tomaszowskim.

Utworzenie branzowej szkoty II stopnia umozliwi absolwentom branzowej szkoly I stopnia
kontynuacj¢ ksztalcenia 1 uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
w zawodach: technik pojazdow samochodowych - symbol zawodu 311513 oraz technik logistyk
- symbol zawodu 333107.

Ukonczenie nauki w szkole pozwoli uzyska¢ wyksztatcenie §rednie branzowe i dyplom
technika, po zdaniu egzaminu z kwalifikacji. Zaktadana szkota umozliwi absolwentom branzowej
szkotly I stopnia przygotowanie si¢ do egzaminu maturalnego bez przerywania procesu nauki oraz
otrzymanie $wiadectwa dojrzalosci.

W zwiagzku z powyzszym podjecie przedmiotowej uchwaly jest zasadne.
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