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Rada Powiatu Tomaszowskiego

Sw. Antoniego 41
97-200 Tomaszow Maz.
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WNIOSEK O WYRAZENIE ZGODY
NA ROZWIAZANIE STOSUNKU PRACY
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- Dzialajgc na podstawie art—25-ust—2-ustawyo-samerzadzie-gminnym / art. 22 ust.2 ustawy

o samorzadzie powiatowym', zwracam si¢ do Rady Powiatu Tomaszowskiego o umieszczenie

w porzadku obrad najblizszej sesji Rady uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na rozwiazanie
stosunku pracy za wypowiedzeniem z radng Rady Powiatu Panig Martyng Wojciechowska
begdacg jednoczesnie pracownikiem Tomaszowskiego Biura Powiatowego ARIMR oraz
wyrazenie zgody na rozwigzanie stosunku pracy. Podstaws rozwigzania stosunku pracy

z radng sg zdarzenia niezwigzane z wykonywaniem przez niego mandatu radnego.

UZASADNIENIE

Radna Martyna Wojciechowska jest zatrudniona w Tomaszowskim Biurze Powiatowym
ARiMR na stanowisku Zastgpcy Kierownika Biura Powiatowego na podstawie aktu powolania

na czas nieokreslony. W styczniu 2024r. nastgpila zmiana koncepcji zarzadzania biurem
powiatowym.

Z upowaznienia Prezesa Agencji
Restrukturyzagji i Modernizacji Rolnictwa
DYREKTOR ODDZIALU REGIONALNEGO
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! Niepotrzebne skresli¢ — w zaleznosci czy radny jest radnym gminy czy powiatu.



